
รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ปี 2567 (มกราคม – ธันวาคม 2567)   

 1 ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

รายงานสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

รายปี 2567 (เดือนมกราคม – ธันวาคม 2567) มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้

 
 เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัด ในเดือนพฤศจิกายน 2567 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณหดตัว  

เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ผลจากเครื่องชี้ด้านอุปทานหดตัว จากการผลิตภาคอุตสาหกรรม 
และการผลิตภาคเกษตรกรรม ประกอบกับเครื่องชี้ด้านอุปสงค์หดตัว จากการบริโภคภาคเอกชน และ 
การลงทุนภาคเอกชน อย่างไรก็ตามเครื่องชี้ด้านอุปทานภาคบริการปรับฟ้ืนตัวขึ้น ขณะที่อุปสงค์ด้านการใช้จ่าย
ภาครั ฐอยู่ ใ น เกณฑ์ดี  ส าหรั บ อัตรา เงิ น เ ฟ้ออยู่ ที่ ร้ อยละ 0.2 ส่ วนการจ้ า ง งานหดตั ว ร้ อยละ -0.4  
(รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดสมุทรสงคราม) 

ดัชนีราคาผู้บริโภค (เงินเฟ้อทั่วไป) ของจังหวัดสมุทรสงครามเดือนธันวาคม 2567 ปีฐาน 2562 
(กระทรวงพาณิชย์ : ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดสมุทรสงคราม) 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เท่ากับ 100 และเดือนธันวาคม 2567 เท่ากับ 108.28 เดือน
พฤศจิกายน 2567 เท่ากับ 108.47 ส าหรับเดือนธันวาคม 2566 เท่ากับ 106.96 

การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนธันวาคม 2567 เท่ากับ 108.28 
เมื่อเทียบกบั 
(1) เดือนธันวาคม 2566 (YoY) สูงขึ้น 1.23 
(2) เดือนพฤศจิกายน 2567 (MoM) ลดลง 0.18 
(3) เฉลี่ย 12 เดือน (ม.ค. – ธ.ค.) ปี 2567 เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน (AoA) สูงขึ้น 0.40 

ภาวะการลงทุนด้านอุตสาหกรรมของจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่าในช่วงเดือนตุลาคม – ธันวาคม 2567 ไม่มี
การลงทุนประกอบกิจการโรงงาน ในปัจจุบันจังหวัดสมุทรสงคราม มีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมทั้งสิ้น 228 แห่ง 
เงินลงทุน 9,340.85 ล้านบาท คนงาน 9,885 คน (ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสงคราม) 

 
 จากการส ารวจสภาวะการท างานของประชากรในจังหวัดสมุทรสงครามของส านักงานสถิติ 
จังหวัดสมุทรสงคราม (ใช้ข้อมูล ปี 2566 ในการวิเคราะห์ เนื่องจากข้อมูล ปี 2567 อยู่ระหว่างเก็บรวบรวมข้อมูล) 
พบว่า 
 ประชากรวัยแรงงาน จังหวัดสมุทรสงคราม มีประชากรทั้งหมด 188,601 คน (ข้อมูลจากระบบสถิติการ
ทะเบียน กรมการปกครอง ปี  2566) เป็นประชากรที่อยู่ ในวัยแรงงานหรือผู้มีอายุ  15 ปีขึ้นไป จ านวน  
147,645 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 102,312 คน ประกอบด้วยผู้มีงานท า จ านวน 101,638 คน  
ผู้ว่างงาน จ านวน 674 คน (ข้อมูลจากส านักงานสถิติ ปี 2566) 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดสมุทรสงคราม 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดสมุทรสงคราม ปี 2567 
25625672567 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ปี 2567 (มกราคม – ธันวาคม 2567)   

 2 ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 101,638 คน ท างานในภาคเกษตรกรรม  
จ านวน 20,150 คน (ร้อยละ 19.83) ผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน 81,488 คน (ร้อยละ 80.17)  
โดยมีผู้ท างานในสาขาการผลิตมากที่สุด มีจ านวน 23,000 คน (ข้อมูลจากส านักงานสถิติ ปี 2566) 

 การว่างงาน จังหวัดสมุทรสงคราม มีผู้ว่างงาน จ านวน 674 คน หรือมีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.66 
ของผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน พบว่าเป็นเพศชาย จ านวน 456 คน (ร้อยละ 67.66) และเพศหญิง 218 คน  
(ร้อยละ 32.34) (ข้อมูลจากส านักงานสถิติ ปี 2566) 

          แรงงานนอกระบบ  ข้อมูลปี 2567 มีแรงงานนอกระบบ จ านวน 50 ,277 คน (ร้อยละ 49.92)  
ของประชากรที่มี งานท า  โดยท างานอยู่ ในภาคเกษตร จ านวน 1 6 ,033 คน (ร้อยละ 31.89) และ 
นอกภาคเกษตร จ านวน 34,244 คน (ร้อยละ 68.11) อุตสาหกรรมที่มีแรงงานนอกระบบสูงสุด คือ เกษตรกรรม 
จ า น ว น  1 6 ,033 ค น  ( ร้ อ ย ล ะ  3 1 . 8 9 )  ร อ ง ล ง ม า  คื อ  ก า ร ข า ย ส่ ง แ ล ะ ก า ร ข า ย ป ลี ก  
จ านวน 12,640 คน (ร้อยละ 25.14) ส่วนอาชีพที่มีการท างานนอกระบบสูงสุด คือ 1) อาชีพพนักงานบริการจ านวน 
16 ,804 คน (ร้ อยละ 33 . 42 )  2 )  ด้ านการเกษตรและประมง จ านวน 14,185 คน (ร้ อยละ 28 . 21 )  
ส าหรับด้านการศึกษา แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา จ านวน 12,968 คน  
(ร้อยละ 25.79) รองลงมา คือ อยู่ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 10,692 คน (ร้อยละ 21.27) 

 จากข้อมูลของส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า 

 การบริการจัดหางานในประเทศ  ในช่วงปี 2567 มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางาน 
จังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 1,504 อัตรา ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 874 คน ส าหรับการบรรจุงาน  
มีผู้ได้รับการบรรจุงาน 753 คน ส่วนต าแหน่งงานว่างต่อระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา  
มีความต้องการ จ านวน 684 อัตรา (ร้อยละ 45.78) รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า มีความต้องการ จ านวน 
287 อัตรา (ร้อยละ 19.08) อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด คือ อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน เช่น แรงงานทั่วไป พนักงานฝ่าย
ผลิ ต จ านวน 859 อัตรา (ร้ อยละ 57.11) รองลงมาเป็ น ช่ างเทคนิ คและผู้ ปฏิบั ติ งานที่ เกี่ ยวข้ อง  
(ช่างเทคนิคไฟฟ้า) จ านวน 215 คน (ร้อยละ 14.30) ความต้องการแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม ปี 2567  
(ข้อมูลจากรายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์และอุปทานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567) จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 108 ตัวอย่าง ชี้ให้เห็นว่าประมาณร้อยละ 12.24 ของกลุ่มตัวอย่างระบุถึง
ความต้องการแรงงาน ณ ปัจจุบันที่ ท าการส ารวจ 3  ล าดับแรก ได้ แก่  กิ จกรรมการบริหารและ  
การบริการสนับสนุน ร้อยละ 50.00 เกษตรกรรม การป่าไม้ การประมงและการขนส่ง และสถานที่เก็บสินค้า ร้อย
ละ 25 และสถานประกอบการร้อยละ 9.26 ระบุถึงความต้องการแรงงานที่จะเกิดขึ้นภายใน 1 ปี   
3 ล าดับแรก ได้แก่ กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน ร้อยละ 50.00 เกษตรกรรม การป่าไม้ และการ
ประมง ร้อยละ 25 และกิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหาร ร้อยละ 15.38 ตามล าดับ 

 เมื่ อวิ เคราะห์สถานประกอบการที่มีความต้องการแรงงาน ณ ปีปัจจุบัน  108 แห่ ง  พบว่า  
ความต้องการแรงงาน ณ ปีปัจจุบัน รวม 38 คน โดยต้องการแรงงานสัญชาติไทย 36 คน และแรงงานต่างด้าว 
2 คน โดยประเภทอุตสาหกรรมที่มีจ านวนความต้องการแรงงานสูงสุด 5 อันดับแรก คือ 1. การผลิต   
2. การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์และรถจักรยานยนต์ 3. กิจกรรมโรงแรมและบริการ  
ด้านอาหาร 4. การก่อสร้าง และ 5. กิจกรรมการบริหารและการบริการสนับสนุน โดยแรงงานที่มีความต้อ งการ 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  พบว่ า  ในสถานประกอบการที่ มี ลู กจ้ า งน้ อยกว่ า  10  คน  
มีความต้องการแรงงาน ในอุตสาหกรรมการผลิตมากที่สุด 9 คน ในสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 10 - 19 คน มี



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ปี 2567 (มกราคม – ธันวาคม 2567)   

 3 ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

ความต้องการแรงงาน ในอุตสาหกรรมการผลิตมากที่สุด 3 คน ในสถานประกอบการที่มีลูกจ้าง 20 - 49 คน มี
ความต้องการแรงงาน ในกิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหาร มากที่สุด 5 คน 

 แรงงานต่างด้าว จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในจังหวัดสมุทรสงคราม ณ ปี 2567 มีจ านวน
ทั้งสิ้น 16,562 คน จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ แรงงานต่างด้าวตามมติครม.และ MOU 4 สัญชาติเมียนมา ลาว 
กัมพูชา และเวียดนาม ที่ได้รับใบอนุญาตท างานทั้งหมด จ านวน 16,057 คน และแรงงานต่างด้าวสัญชาติ  
อ่ืน ๆ ที่ได้รับใบอนุญาตท างาน จ านวน 505 คน 

 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วง ปี 2567 แรงงานไทยในจังหวัดสมุทรสงคราม ที่ได้รับอนุญาต 
ไปท างานต่างประเทศ จ านวน 14 คน โดยวิธีการเดินทางพบว่าเป็นการเดินทางประเภท Re-Entry  
จ านวน 14 คน แรงงานไทยเดินทางไปท างานตามที่ได้รับอนุญาตในปี 2567 ไปท างานในประเทศอินโดนีเซีย 
จ านวน 5 คน ประเทศเกาหลี จ านวน 3 คน ประเทศอินเดีย จ านวน 2 คน ประเทศญี่ปุ่นและอ่ืนๆ  
(อิตาลี,คูเวต,สิงคโปร์) จ านวนประเทศละ 1 คน 

 จากข้อมูลส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม พบว่า 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ใน ปี 2567 มีการด าเนินการพัฒนาศักยภาพแรงงานจ านวน 4 กิจกรรม คือ 
1) กิจกรรมด้านฝึกอบรมฝีมือแรงงาน มีผู้ เข้าฝึกอบรม จ านวน 708 คน ส าเร็จการฝึกจ านวน 688 คน 
2) กิจกรรมด้านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จ านวน 308 คน ผ่านการทดสอบมาตรฐาน จ านวน 284 คน 
3) กิจกรรมด้านการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน จ านวน 7,326 คน ผ่านการอบรม จ านวน 7,362 คน และ 4) 
กิจกรรมด้านการประเมินความรู้ความสามารถ จ านวน 180 คน ผ่านการประเมิน จ านวน 180 คน 

 จากข้อมูลของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า  
 การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบกิจการ จ านวน 88 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
จ านวน 2,221 คน ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 20 – 49  คน  
จ านวน 27 แห่ง (ร้อยละ 30.68) โดยสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 60 แห่ง  
(ร้อยละ 68.18) และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 28 แห่ง (ร้อยละ 31.82) 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการ จ านวนทั้งสิ้น 
103 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 3,485 คน พบว่าสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 
จ านวน 82 แห่ง (ร้อยละ 79.61) และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 21 แห่ง (ร้อยละ 20.39) 

การสวัสดิการ  มีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 
ในสถานประกอบกิจการ โดยด าเนินการส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม จ านวน 74 แห่ง 
ลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์ จ านวน 2,754 คน การสงเสริมสวัสดิการแรงงานพันธุดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง  
จ านวน 4 แห่ง ลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์ จ านวน 156 คน และการส่งเสริมสวัสดิการแรงงานสูงอายุเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต จ านวน 2 แห่ง ลูกจ้างท่ีได้รับประโยชน์ จ านวน 103 คน 

จากข้อมูลของส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า 
การประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน ในปี 2567 จังหวัดสมุทรสงคราม มีแรงงานประสบ

อันตรายหรือ เจ็บป่วย เนื่ องจากการท างาน  จ านวน 154 คน โดยแบ่ งเป็นกรณี  หยุดงานเกิน 3 วัน 
จ านวน 76 คน (ร้อยละ 49.35) หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 69 คน (ร้อยละ 44.81) ตาย จ านวน 8 คน 
(ร้อยละ 5.19) และทุพพลภาพ จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.65) 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ปี 2567 (มกราคม – ธันวาคม 2567)   

 4 ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 จังหวัดสมุทรสงคราม มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 1,527 แห่ง ผู้ประกันตน
ทั้งสิ้น จ านวน 21 ,291 คน และมีสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคม จ านวน 1 แห่ง           เป็น
สถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า) 

 กองทุนประกันสังคม มีการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ านวน 19,820 คน จ านวนเงินที่จ่าย
ทั้งหมด 269,348,424.63 บาท ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณีเจ็บป่วย 
จ านวน 14 ,014 คน (ร้อยละ 70.71) ของผู้บริการทั้ งหมด ส าหรับปริมาณการจ่ายประโยชน์ทดแทน 
สูงสุด พบว่าเป็นการจ่ายเงินกรณีชราภาพ จ านวน 164,711,940.82 บาท (ร้อยละ 61.15) 


