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“แรงงานมีศักยภาพสูง  

และมีคุณภาพชีวิตที่ดี ” 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 ค าน า 

 รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566)  
ฉบับนี้ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ได้จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรวบรวมข้อมูลและ
สถานการณ์ความเคลื่อนไหวด้านแรงงาน เพ่ือเผยแพร่ให้หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ตลอดจนผู้สนใจทั่วไป
ได้รับทราบและน าไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รายงานฉบับนี้ได้รับความร่วมมือในการสนับสนุน
ข้อมูลจากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม และส่วนราชการต่างๆ ประกอบด้วย 
ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม ส านักงานสถิติ
จังหวัดสมุทรสงคราม ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสงคราม ส านักงานคลังจังหวัดสมุทรสงคราม และ
ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสมุทรสงคราม  

 ในการนี้คณะผู้จัดท า ขอขอบคุณส่วนราชการและผู้เกี่ยวข้องที่ได้ให้การสนับสนุนท าให้ รายงาน
สถานการณ์แรงงานจังหวัดสมุทรสงครามฉบับนี้ครบถ้วนสมบูรณ์ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงาน
สถานการณ์แรงงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และผู้ที่สนใจทั่วไป หากมีข้อคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะประการใด โปรดแจ้งให้ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงครามได้ทราบด้วย  
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ประชากร อายุ 15 ปี ขึ้นไป

147,731 คน
(ชาย 71,440 คน , หญิง 76,291 คน)

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน
101,923 คน

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน
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20,827 คน (ร้อยละ 20.61)
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ผู้ว่างงาน
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ผู้ที่รอฤดูกาล
- คน
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อายุต่ ากว่า 15 ปี

41,722 คน

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม

samutsongkhram.mol.go.th
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รายงานสถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
ไตรมาส 3 ปี 2566 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566) มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

  
เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัด ในเดือนกรกฎาคม 2566 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณหดตัวเมื่อเทียบกับ

เดือนเดียวกันของปีก่อน ผลจาก เครื่องชี้ด้านอุปสงค์มีสัญญาณหดตัวจากการใช้จ่ายภาครัฐและการลงทุน
ภาคเอกชน ขณะที่เครื่องชี้ด้านอุปทานมีสัญญาณขยายตัวจากผลผลิตภาคบริการ ผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 
และผลผลิตภาคเกษตรกรรม ส าหรับด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัด อัตราเงินเฟ้ออยู่ที่ร้อยละ -0.4 ส่วนการ
จ้างงานหดตัวร้อยละ -1.8 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนสิงหาคม 2566 
 ปีฐาน 2562 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เท่ากับ 100 และเดือนสิงหาคม 2566 
เท่ากับ 107.9 เดือนกรกฎาคม 2566 เท่ากับ 107.4 ส าหรับเดือนสิงหาคม 2565 เท่ากับ 107.7 
การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนสิงหาคม 2566 เมื่อเทียบกับ 
       (1) เดือนสิงหาคม 2565 (YoY) สูงขึ้นร้อยละ 0.2 
       (2) เดือนกรกฎาคม 2566 (MoM) สูงขึ้นร้อยละ 0.5 
       (3) เฉลี่ย 8 เดือน (ม.ค.-ส.ค.) ปี 2566 สูงขึ้นร้อยละ 1.2 
 ภาวะการลงทุนด้านอุตสาหกรรมของจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่าในช่วงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 
2566 ไม่มีการลงทุนประกอบกิจการโรงงาน ในปัจจุบันจังหวัดสมุทรสงคราม มีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรม
ทั้งสิ้น 227 แห่ง เงินลงทุน 9,329.36 ล้านบาท คนงาน 9,878 คน 

 
          จากการส ารวจสภาวะการท างานของประชากรในจังหวัดสมุทรสงครามของส านักงานสถิติจังหวัด
สมุทรสงคราม พบว่า 
 ประชากรวัยแรงงาน จังหวัดสมุทรสงคราม มีประชากรทั้งหมด 189,453 คน (ข้อมูลจากระบบสถิติ
การทะเบียน กรมการปกครอง ปี 2565) เป็นประชากรที่อยู่ ในวัยแรงงานหรือผู้มี อายุ 15 ปีขึ้นไป  
จ านวน 147,731 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน จ านวน 101,923 คน ประกอบด้วยผู้มีงานท า จ านวน  
101,029 คน ผู้ว่างงาน จ านวน 894 คน  

 การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 101,029 คน ท างานในภาคเกษตรกรรม  
จ านวน 19,068 คน (ร้อยละ 18.87) ผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรม จ านวน 81,961 คน (ร้อยละ 81.13)  
โดยมีผู้ท างานในสาขาการผลิตมากที่สุด มีจ านวน 22,903 คน (ร้อยละ 22.67) รองลงมาคือ การขายส่ง   

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของจังหวัดสมุทรสงคราม 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 
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การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ จ านวน 20,827 คน (ร้อยละ 20.61) และ
เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง จ านวน 19,068 คน (ร้อยละ 28.87)  

 การว่างงาน จังหวัดสมุทรสงคราม มีผู้ว่างงาน จ านวน 894 คน หรือมีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.88 
ของผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน พบว่าเป็นเพศชาย จ านวน 545 คน (ร้อยละ 60.96) และเพศหญิง 349 คน  
(ร้อยละ 39.04)  

 แรงงานนอกระบบ ข้อมูลปี 2565 มีแรงงานนอกระบบ จ านวน 41,225 คน (ร้อยละ 41.74)  
ของประชากรที่มีงานท า โดยท างานอยู่ในภาคเกษตร จ านวน 11,363 คน (ร้อยละ 27.25) และนอกภาคเกษตร 
จ านวน 29,862 คน (ร้อยละ 72.44) อุตสาหกรรมที่มีแรงงานนอกระบบสูงสุด คือ เกษตรกรรม จ านวน 
11,363 คน (ร้อยละ 28.23) รองลงมา คือ การขายปลีก การขายส่ง จ านวน 10,186 คน (ร้อยละ 24.71)   
ส่วนอาชีพท่ีมีการท างานนอกระบบสูงสุด คือ 1) อาชีพพนักงานบริการ จ านวน 13,621 คน (ร้อยละ 33.04)   
2) ด้านการเกษตรและประมง จ านวน 10,683 คน (ร้อยละ 25.91) ส าหรับด้านการศึกษา แรงงานนอกระบบ
ส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา จ านวน 11,058 คน (ร้อยละ 26.82) รองลงมา คือ อยู่ในระดับ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 7,997 คน (ร้อยละ 19.40) 

 จากข้อมูลของส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า 
 การบริการจัดหางานในประเทศ  ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2566 มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน 
จัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 150 อัตรา ผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 142 คน ส าหรับการบรรจุงาน  
มีผู้ได้รับการบรรจุงาน 138 คน ส่วนต าแหน่งงานว่างต่อระดับการศึกษาที่ต้องการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา  
มีความต้องการ ร้อยละ 35.33 (53 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี โดยมีสัดส่วนร้อยละ 22.00 (33 อัตรา) 
อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด คือ อาชีพงานขั้นพื้นฐาน (แรงงานทั่วไป, พนักงานฝ่ายผลิต) จ านวน  48 อัตรา 
(ร้อยละ 32.00) รองลงมาเป็น ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 42 อัตรา (ร้อยละ 28.00)
 ความต้องการแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม ปี 2565 (ข้อมูลจาก รายงานผลการวิเคราะห์ข้อมูลอุปสงค์
และอุปทานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) จากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 108 ตัวอย่าง 
พบว่ามีความต้องการแรงงานในกลุ่มทักษะระดับกึ่งฝีมือสูงที่สุด คือ จ านวน 38 คน และรองลงมา คือ แรงงานไร้ฝีมือ 
28 คน โดยแรงงานที่ต้องการส่วนใหญ่ต้องการระดับต่ ากว่า ม.3 จ านวน 40 คน รองลงมาคือระดับ ม.6 จ านวน  
17 คน อุตสาหกรรมการผลิตเป็นอุตสาหกรรมที่ต้องการแรงงานสูงสุด จ านวน 36 คน ส่วนแบบส ารวจการเข้าออก
งานของแรงงานในสถานประกอบการ โดยเก็บข้อมูลจากสถานประกอบการในจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวนทั้งสิ้น 
114 แห่ง ประกอบด้วย  21 ประเภทอุตสาหกรรม คุณลักษณะเบื้องต้นของสถานประกอบการที่ตอบแบบส ารวจ
ทั้งหมด 114 แห่ง จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ซึ่งมีจ านวนการจ้างงานปัจจุบันทั้งหมดอยู่ที่ 1,316 คน โดยเป็น
แรงงานไทย จ านวน 1,014 คน และแรงงานต่างด้าว จ านวน 302 คน และมีจ านวนการเข้างานใหม่ 49 คน ประเภท
อุตสาหกรรมที่มีการเข้างานใหม่จ านวนมากที่สุด ได้แก่ (1) กิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหาร 18 คน  
(2) การผลิต / การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และรถจักรยานยนต์ ประเภทละ 14 คน และ  
(3) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 2 คน ในทางกลับกันมีจ านวนการออกจากงาน 41 คน ประเภท
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อุตสาหกรรมที่มีการออกจากงานจ านวนมากที่สุด ได้แก่ (1) การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ และ
รถจักรยานยนต์ 14 คน (2) กิจกรรมโรงแรมและบริการด้านอาหาร 12 คน และ (3) การผลิต 11 คน  

 แรงงานต่างด้าว จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในจังหวัดสมุทรสงคราม ณ ไตรมาส 2   
ปี 2566 มีจ านวนทั้งสิ้น 14,545 คน จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ แรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว  
และกัมพูชา ที่ได้รับใบอนุญาตท างานทั้งหมด จ านวน 14,060 คน และแรงงานต่างด้าวสัญชาติอ่ืน ๆ ที่ได้รับ
ใบอนุญาตท างาน จ านวน 485 คน 

 แรงงานไทยในต่างประเทศ ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2566 แรงงานไทยในจังหวัดสมุทรสงคราม ที่ได้รับ
อนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ านวน 3 คน โดยวิธีการเดินทางพบว่าเป็นการเดินทางประเภท Re-Entry 
จ านวน 3 คน แรงงานไทยเดินทางไปท างานตามที่ได้รับอนุญาตในไตรมาส 3 ปี 2566 ไปท างานในประเทศ 
สิงค์โปร์/อินเดีย/อินโดนิเซีย/สิงคโปร์ ประเทศละ 1 คน  

 จากข้อมูลส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม พบว่า 
 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาส 3 ปี 2566 มีการด าเนินการพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
จ านวน 3 กิจกรรม คือ 1) กิจกรรมด้านฝึกอบรมฝีมือแรงงาน มีผู้เข้าฝึกอบรมจ านวน 122 คน ส าเร็จการฝึก
จ านวน 120 คน 2) กิจกรรมด้านการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน จ านวน 1,897 คน ผ่านการฝึกอบรม 
1 ,709  คน  และ  3 )  กิ จกรรมด้ านการประ เมินความรู้ ค ว ามสามารถ  มีผู้ เ ข้ า รั บการประ เมิ น 
จ านวน 34 คน ผ่านการประเมิน จ านวน 33 คน  

 จากข้อมูลของส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า  
 การคุ้มครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบกิจการ จ านวน 11 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ 
จ านวน 473 คน ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 10 – 19   
7 แห่ง (ร้อยละ 63.64) โดยสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 10 แห่ง  
(ร้อยละ 90.91) และปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ 0.09) 

 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 23 แห่ง 
ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 858 คน พบว่าสถานประกอบกิจการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน  
23 แห่ง (ร้อยละ 100)  

 การสวัสดิการ  มีการส่งเสริมให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายก าหนด 
ในสถานประกอบกิจการ โดยด าเนินการส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือแรงงาน ครอบครัว และสังคม จ านวน 6 แห่ง 
ลูกจ้างที่ได้รับประโยชน์ 137 คน  
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 จากข้อมูลของส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม พบว่า 
การประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2566 จังหวัดสมุทรสงคราม มีแรงงาน
ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน 31 คน โดยแบ่งเป็นกรณี หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 14 คน 

(ร้อยละ 45.16) หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 16 คน (ร้อยละ 51.61)  และตาย จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.23)   

 จังหวัดสมุทรสงคราม มีสถานประกอบกิจการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 1,546 แห่ง 
ผู้ประกันตนทั้งสิ้น จ านวน 20,908 คน และมีสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคม จ านวน 1 แห่ง           
เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล (โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า) 

 กองทุนประกันสังคม มีการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ านวน 2,827 คน จ านวนเงินที่จ่าย
ทั้งหมด 54,693,381.36 บาท ประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุด ได้แก่ กรณี เจ็บป่วย 
จ านวน 1,574 คน (ร้อยละ 55.68 ของผู้บริการทั้งหมด) ส าหรับปริมาณการจ่ายประโยชน์ทดแทน 
สูงสุดพบว่า เป็นการจ่ายเงินกรณีชราภาพ จ านวน 31,168,524.81 บาท (ร้อยละ 56.99)  
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปจังหวัดสมุทรสงคราม 

1.1 วิสัยทัศน์และพันธกิจ  
วิสัยทัศน์ เมืองแห่งวิถีชีวิต 3 น้ าอย่างยั่งยืน แหล่งผลิตอาหารทะเลและการเกษตรปลอดภัย เพ่ิมมูลค่าผลผลิต
ให้มีมูลค่าสูง มุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง 
พันธกิจ  
1. บริหารยุทธศาสตร์จังหวัดสมุทรสงคราม สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ประสานงาน ส่งเสริม สนับสนุน และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในลักษณะประชารัฐในจังหวัด  
    สมุทรสงคราม สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนพร้อมรับต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
3. ก ากับ ตรวจสอบ และควบคุมการบริหารราชการจังหวัดสมุทรสงครามตามหลักธรรมาภิบาล 

1.2 ทีต่ั้ง อาณาเขต และขนาดพื้นที่  

จังหวัดสมุทรสงคราม ตั้งอยู่ภาคกลางตอนล่างของประเทศไทย ริมฝั่งทะเลอ่าวไทยด้านตะวันตก บริเวณ   
ปากแม่น้ าแม่กลอง ห่างจากกรุงเทพมหานครไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ตามระยะทางหลวงแผ่นดินสาย 35 
(ถนนพระราม 2) ประมาณ 65 กิโลเมตร 

  ทิศเหนือ  ติดจังหวัดราชบุรี และจังหวัดสมุทรสาคร โดยมีล าคลองดอนมะโนราและ 
    รางห้าต าลึงในเขตท้องที่อ าเภอบางคนที และอ าเภอเมืองสมุทรสงคราม
    เป็นแนวแบ่งเขต 
  ทิศตะวันออก ติดจังหวัดสมุทรสาครที่คลองพรมแดน ท้องที่อ าเภอเมือง 
  ทิศใต้  ติดทะเลอ่าวไทย ตรงปากแม่น้ าแม่กลอง และจังหวัดเพชรบุรี 
  ทิศตะวันตก ติดต่อกับจังหวัดราชบุรี และจังหวัดเพชรบุรี โดยมีล าคลองวัดประดู่  
    เป็นแนวแบ่งเขตในท้องที่อ าเภออัมพวา 

  

 

  

 

            

 

  

 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดสมุทรสงคราม 
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1.3 สภาพภูมิประเทศ                                          

 พ้ืนที่โดยทั่วไปของจังหวัดเป็นที่ราบลุ่มริมทะเล สภาพของดินเป็นดินเหนียว ปนทราย แม่น้ าส าคัญ
ของจังหวัดที่ไหลผ่านคือ แม่น้ าแม่กลอง ซึ่งไหลผ่านบริเวณท้องที่อ าเภอบางคนที และอ าเภออัมพวาไปออก
ทะเลอ่าวไทยที่บริเวณปากแม่น้ าแม่กลองในเขตอ าเภอเมืองสมุทรสงคราม พ้ืนที่ชายทะเลมีความยาวประมาณ 
23 กิโลเมตร พ้ืนที่เกือบทั้งหมดของจังหวัดเป็นที่ราบชายฝั่งมีความลาดเอียงไปทางชายฝั่งทะเล ไม่มีภูเขาและ
เกาะ มีล าคลองใหญ่น้อยมากมายทั้งคลองธรรมชาติและคลองขุด เชื่อมต่อเป็นเครือข่าย และแยกจากแม่น้ า 
แม่กลอง 366 คลอง ล าประโดง 1,947 ล าประโดง จนเป็นที่รู้จักกันในนาม “เวนิสตะวันออกแห่งสุดท้าย 
ของเมืองสยาม” ซึ่งในแต่ละวันจะมีน้ าขึ้นน้ าลงที่อ่าวไทย เกิดน้ าทะเลหนุนเข้ามาตามแม่น้ าแม่กลอง 
และในคูคลองต่าง ๆ ท าให้พื้นที่ของจังหวัดมีความแตกต่างกันไป โดยแบ่งออกได้เป็น 3 เขต คือ  

 เขตน้ าเค็ม คือ พื้นที่ตั้งแต่ริมทะเลเข้ามาในแผ่นดินประมาณ 3 กิโลเมตร สภาพเป็นน้ าเค็มได้แก่พ้ืนที่
ในเขตอ าเภอเมืองสมุทรสงคราม 

 เขตน้ ากร่อย คือ พ้ืนที่ถัดจากน้ าเค็มเข้ามาประมาณ 3 กิโลเมตร ได้แก่ ในเขตอัมพวา และอ าเภอเมืองฯ 

 เขตน้ าจืด คือ พ้ืนที่ถัดจากเขตน้ ากร่อย สภาพเป็นน้ าจืดสามารถน ามาใช้ประโยชน์ในการอุปโภค 
และบริโภค ได้แก่ พ้ืนที่ในเขตอ าเภออัมพวาตอนเหนือ และอ าเภอบางคนทีท้ังหมด 

 ลักษณะภูมิอากาศ  

สภาพภูมิอากาศส่วนใหญ่จะได้รับอิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้จากอ่าวไทย และทะเลจีนใต้  
พัดเอาฝนมาตกในฤดูฝนมากพอสมควร ประกอบกับอยู่ใกล้ทะเลจึงมีความชุ่มชื้นอยู่เสมอ ในฤดูหนาวจึง  
ไม่หนาวจัดและฤดูร้อนก็ไม่ร้อนจัดอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดทั้งปีประมาณ 28.1 องศาเซลเซียส ในปีหนึ่งมี 3 ฤดู คือ 

   ฤดูร้อน  ช่วงเดือนมีนาคม - กลางเดือนมิถุนายน 

   ฤดูฝน  ช่วงกลางเดือนกรกฎาคม – เดือนตุลาคม  

   ฤดูหนาว ช่วงเดือนพฤศจิกายน – กลางเดือนกุมภาพันธ์ 
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1.4 การปกครอง และจ านวนประชากร  แบ่งออกเป็น 3 อ าเภอ 36 ต าบล 284 หมู่บ้าน  
- อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม มีเนื้อท่ี 169.057 ตารางกิโลเมตร (ร้อยละ 40.57 ของพื้นที่ 

ทั้งจังหวัด)  
- อ าเภออัมพวา มีเนื้อที่ 170.164 ตารางกิโลเมตร (ร้อยละ 40.84 ของพื้นที่ทั้งจังหวัด)  
- อ าเภอบางคนที มีเนื้อที่ 77.486 ตารางกิโลเมตร (ร้อยละ 18.59 ของพื้นที่ทั้งจังหวัด)       

1.5 อาชีพที่สร้างรายได้มาสู่จังหวัด 
การพาณิชย์และการบริการ จากสภาพพ้ืนที่ของเมืองซึ่งเป็นเขตชุมชนเมือง เป็นศูนย์กลางการค้าขาย

และบริการ การธนาคาร การศึกษา การคมนาคมขนส่ง การรักษาพยาบาล การสื่อสารโทรคมนาคม  
ซึ่งการพาณิชย์ส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลนั้นจะเป็นการค้าขายโดยเฉพาะอาหารทะเลและ อาหารทะเลแปรรูป 
เนื่องจากประชาชนในเขตเทศบาลจ านวนมากมีอาชีพประมง ซึ่งสามารถสร้างรายได้ให้กับจังหวัดอย่างมากมาย      
รวมทั้งการขายสินค้า ประเภทอ่ืนๆ เช่น สินค้าอุปโภค สินค้าบริโภค และสินค้าการเกษตร 

 การท่องเที่ยว ในพ้ืนที่เขตเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม มีวัดวาอารามที่เก่าแก่และมีวิถีการด าเนินชีวิต
อันเป็นเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น เป็นสิ่งดึงดูดใจนักท่องเที่ยวให้เข้ามาเที่ยวชมเมือง นอกจากนี้ในเขตเทศบาลเมือง
สมุทรสงครามซึ่งเป็นศูนย์กลางทางด้านเศรษฐกิจ อันมีทั้งทางด้านการประมงและการเกษตรและสินค้าอุปโภค 
บริโภค รวมทั้งบริการต่างๆ ซึ่งประชาชนทั่วไปมักนิยมเข้ามาท่องเที่ยวและจับจ่ายใช้สอยโดยเฉพาะการเลือก  
ซื้ออาหารทะเลสดและการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ซึ่งในปัจจุบันภายในเทศบาลฯ และพ้ืนที่ใกล้เคียงก็มีที่พัก  
รีสอร์ท โฮสเตย์ ให้เลือกพักผ่อนอย่างมากมาย สามารถรองรับผู้เข้ามาท่องเที่ยวได้อย่างเพียงพอ 

อาหารทะเล เทศบาลเมืองสมุทรสงครามนอกจากมีสถานที่ท่องเที่ยวให้เที่ยวชมและไหว้พระ           
ในวัดต่าง ๆ แล้ว ในเรื่องของอาหารก็มีให้เลือกสรรกันอย่างมากมาย ซึ่งอาหารทะเลที่สร้างชื่อเสียงให้กับ
จังหวัดสมุทรสงคราม ได้แก่ ปลาทูแม่กลอง และหอยหลอด รวมทั้งอาหารทะเลอ่ืน ๆ ซึ่งมีทั้งอาหารทะเลสด  
และอาหารทะเลแปรรูป โดยการจ าหน่ายสินค้าดังกล่าวสามารถสร้างรายได้ให้กับประชาชนในเขตเทศบาล  
ได้อย่างมากมาย ซึ่ งในเขตเทศบาลก็มีการรวมกลุ่มของประชาชนในการผลิตอาหารทะเลแปรรูป 
ที่สร้างรายได้ให้กับประชาชน คือ กลุ่มแปรรูปอาหารทะเล ชุมชนวัดธรรมนิมิต 

ส่วนที่ 2 ภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดสมุทรสงคราม  

เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่า มีสัญญาณขยายตัว ผลจากผลผลิตภาคบริการขยายตัว 
โดยดัชนีผลผลิตภาคบริการขยายตัวร้อยละ 10.0 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจากเดือน
ก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 9.4 สะท้อนจากรายได้ของผู้ประกอบการค้าส่งค้าปลีก รายได้ของผู้ประกอบการด้าน
อสังหาฯการให้เช่าและบริการ จ านวนนักท่องเที่ยว และจ านวนรถต่อทะเบียนขยายตัวร้อยละ 6.8 21.3 47.8 
และ 6.3 ตามล าดับ ประกอบกับผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัว
ร้อยละ 2.2 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ทรงตัวเมื่อเทียบกับเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 2.2 ผลจาก
จ านวนทุนจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม ปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรม และจ านวนโรงงาน
อุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 2.0 16.0 และ 1.3 ตามล าดับ และผลผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัว โดยดัชนี
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ผลผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 7.6 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน เร่งตัวขึ้นจากเดือนก่อนที่
หดตัวร้อยละ -19.4 สะท้อนจากปริมาณผลผลิตส้มโอ และกุ้งทะเลขยายตัวร้อยละ 1.5 และ 160.4 ตามล าดับ 

เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่า มีสัญญาณหดตัว ผลจาก ด้านการใช้จ่ายภาครัฐหดตัวโดย
ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐหดตัวร้อยละ -18.8 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวลดลงจากเดือนก่อนที่
หดตัวร้อยละ -16.3 จากการเบิกจ่ายงบรายจ่ายประจ า และงบรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการหดตัวร้อยละ -
25.3 และ -9.2 ตามล าดับ รวมทั้งงบรายจ่ายลงทุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหดตัวร้อยละ -39.6 
ประกอบกับด้านการลงทุนภาคเอกชนหดตัว โดยดัชนีการลงทุนภาคเอกชนหดตัวร้อยละ -1.4 เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -3.4 สะท้อนจากปริมาณสินเชื่อเพ่ือการ
ลงทุน และจ านวนรถยนต์พาณิชย์ที่จดทะเบียนใหม่หดตัวร้อยละ -1.7 และ -7.1 ตามล าดับ ขณะที่ด้านการ
บริโภคภาคเอกชนขยายตัว โดยดัชนีการบริโภคภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 0.6 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของ
ปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -19.9 ผลจากจ านวนรถยนต์นั่งจดทะเบียนใหม่ และจ านวน
รถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่ขยายตัวร้อยละ 88.9 และ 11.2 ตามล าดับ 
 
2.1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสมุทรสงคราม 

เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัด ในเดือนพฤษภาคม 2566 บ่งชี้เศรษฐกิจจังหวัดมีสัญญาณขยายตัวเมื่อเทียบ
กับเดือนเดียวกันของปีก่อน ผลจากเครื่องชี้ด้านอุปทานขยายตัวจากผลผลิตของภาคบริการ และผลผลิตของ
ภาคอุตสาหกรรม ประกอบกับเครื่องชี้ด้านอุปสงค์ขยายตัวจากการใช้จ่ายภาครัฐ และการลงทุนภาคเอกชน 
ส าหรับอัตราเงินเฟ้ออยู่ที่ร้อยละ -0.1 ส่วนการจ้างงานหดตัวร้อยละ -0.8  

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสมุทรสงคราม ประจ าปี 2564 มีมูลค่า 16,860 ล้านบาท ประเภท
อุตสาหกรรมที่ส าคัญ 5 อันดับแรก ได้แก่ การบริการ (ร้อยละ 57.67 ของ GPP) การผลิต (ร้อยละ 22.59 
ของ GPP) การขายส่งและขายปลีกการค้าและการซ่อมแซมยานยนต์ (ร้อยละ 17.06 ของ GPP) เกษตรกรรม 
ป่าไม้ และการประมง (ร้อยละ 14.54 ของ GPP) และการขนส่งและเก็บรักษาประกันภัย (ร้อยละ 8.80  
ของ GPP)  

ตารางท่ี 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสมุทรสงคราม ประจ าปี 2564 (5 อันดับแรก) 

อุตสาหกรรม มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP 
การบริการ 9,723 57.67 

การผลิต 3,809 22.59 

การขายส่งและขายปลีกการค้าและการซ่อมแซมยานยนต์ 2,876 17.06 

เกษตรกรรม ป่าไม้ และการประมง 2,451 14.54 

การขนส่งและเก็บรักษา 1,483 8.80 

ที่มา : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2566 
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2.2 ดัชนีราคาผู้บริโภค 
        ปีฐาน 2562 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เท่ากับ 100 และเดือนสิงหาคม 2566 
เท่ากับ 107.9 เดือนกรกฎาคม 2566 เท่ากับ 107.4 ส าหรับเดือนสิงหาคม 2565 เท่ากับ 107.7  
การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนสิงหาคม 2566 เมื่อเทียบกับ 
       (1) เดือนสิงหาคม 2565 (YoY) สูงขึ้นร้อยละ 0.2 
       (2) เดือนกรกฎาคม 2566 (MoM) สูงขึ้นร้อยละ 0.5 
       (3) เฉลี่ย 8 เดือน (ม.ค.-ส.ค.) ปี 2566 สูงขึ้นร้อยละ 1.2 
3.2  ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดสมุทรสงครามเดือนสิงหาคม 2566 เทียบกับเดือนกรกฎาคม2566 (MoM) 
สูงขึ้นร้อยละ 0.5 ส าหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อย 0.3 ขณะที่ดัชนีหมวด
อ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.6 
       (1) ดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 จากการสูงขึ้นของหมวดข้าว แป้ง
และผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 4.3 (ได้แก่ ข้าวสารเจ้า) หมวดปลาและสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 0.1 (ได้แก่ 
ปลานิล) หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 0.5 (ได้แก่ ไข่ไก่ ไข่เป็ด ครีมเทียม) หมวดผักและผลไม้ 
สูงขึ้นร้อยละ 0.3 จากการสูงขึ้นของหมวดผลไม้สด ร้อยละ 0.9 (ได้แก่ เงาะ ทุเรียน ฝรั่ง) หมวดเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.1 (ได้แก่ กาแฟผงส าเร็จรูป น้ าอัดลม น้ าปั่นผลไม้/ผัก) ขณะที่หมวดเนื้อสัตว์ เป็ด
ไก่ และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ -0.4 จากการลดลงของหมวดเนื้อสัตว์ ร้อยละ -0.8 (ได้แก่ เนื้อสุกร กระดูกซ่ีโครง
หมู) หมวดเป็ด ไก่ ร้อยละ -0.9 (ได้แก่ ไก่สด) หมวดผักสด ลดลงร้อยละ -1.0 (ได้แก่ กะหล่ าปลี ผักคะน้า 
มะเขือ ถั่วฝักยาว บวบ ฟักเขียว ฟักทอง ขึ้นฉ่าย ขิง กะหล่ าดอก ใบกะเพรา ชะอม กระเทียม) 

              ส าหรับดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 0.6 จากการสูงขึ้นของหมวด
เคหะสถาน สูงขึ้นร้อยละ 0.3 หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 1.6 จากการสูงขึ้นของ
หมวดน้ ามันเชื้อเพลิง ร้อยละ 4.5 (ได้แก่ น้ ามันเบนซิน 95 น้ ามันดีเซลB7 แก๊สโซฮอล์ 91 แก๊สโซฮอล์ 95 แก๊ส
โซฮอล์ E20 น้ ามันดีเซล B10) ขณะที่หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ลดลงร้อยละ -0.9 เป็นต้น   

3.3 พิจารณาเทียบกับเดือนสิงหาคม 2565 (YoY) ดัชนีสูงขึ้น ร้อยละ 0.2 ขณะที่ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่
อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.5 (จากการสูงขึ้นของหมวดเครื่องนุ่มห่มและรองเท้า สูงขึ้นร้อยละ 2.0 
หมวดเคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 2.4 หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ 3.2 หมวดพาหนะ
การขนส่ง และการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 0.1 (จากการสูงขึ้นของหมวดน้ ามันเชื้อเพลิง สูงขึ้นร้อยละ 0.2) หมวด
การบันเทิงการอ่าน การศึกษา และการศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 2.1 ขณะที่ หมวดค่าซื้อยานพาหนะ ลดลง  
ร้อยละ - 0.1 

            ส าหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ -1.8 หมวดเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ 
และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ -14.4 (จากการลดลงของหมวดเนื้อสัตว์ ร้อยละ -24.3 หมวดเป็ด ไก่ ร้อยละ -7.7 
หมวดปลาและสัตว์น้ า ร้อยละ -5.3) หมวดผักสด ลดลงร้อยละ -1.3 หมวดเครื่องประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ 
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-2.7 ขณะที่หมวดข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 4.2 หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 
9.1 หมวดผักและผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 1.9 (จากการสูงขึ้นของหมวดผลไม้สด ร้อยละ 3.3) หมวดเครื่องดื่มไม่มี
แอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 2.1 หมวดอาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.5 เป็นต้น 

         3.4 พิจารณาดัชนีราคาเฉลี่ย 8 เดือน ของปี 2566 เทียบกับช่วงเดียวกันของปี 2565 (มกราคม – 
สิงหาคม) ดัชนีสูงขึ้น ร้อยละ 1.2 จากการสูงขึ้นของหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 
1.3 หมวดข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 1.9 หมวดไข่และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 10.8 
หมวดผักและผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 12.5 (จากการสูงขึ้นของหมวดผักสด ร้อยละ 9.3 หมวดผลไม้สด ร้อยละ 
13.3) หมวดเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 2.7 หมวดอาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 0.5 ขณะที่
หมวดเนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ -6.7 (จากการลดลงของหมวดเนื้อสัตว์ ร้อยละ -13.3 หมวด
เป็ด ไก่ ร้อยละ -1.9 หมวดปลาและสัตว์น้ า ร้อยละ -1.0) หมวดเครื่องประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ -1.8 

ส าหรับดัชนี หมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.2 จากการสูงขึ้นของหมวด
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า ร้อยละ 1.0 หมวดเคหสถาน สูงขึ้นร้อยละ 2.5 หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วน
บุคคล สูงขึ้นร้อยละ 3.3 หมวดค่าซื้อยานพาหนะ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและ
การศาสนา สูงขึ้นร้อย 1.6 หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.1 ขณะที่หมวดพาหนะ 
การขนส่ง และการสื่อสาร ลดลงร้อยละ -1.3 (จากการลดลงของหมวดน้ ามันเชื้อเพลิง ร้อยละ -3.6) เป็นต้น 

ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนสิงหาคม ปี 2566 (ปี 2562=100) 

หมวด สิงหาคม 2566 มกราคม – สิงหาคม 2566 

รวมทุกรายการ 107.9 107.9 
หมวดอาหารและเครื่องดืม่ฯ 110.7 112.0 
หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 105.8 105.0 
ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 106.5 106.4 
กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 111.3 111.8 

ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสมุทรสงคราม 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผู้บรโิภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผู้บริโภคชุดทั่วไปที่หักรายการสินค้ากลุม่อาหารสดและพลังงาน 

2.3 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 

 ในไตรมาส 3 ปี 2566 จังหวัดสมุทรสงคราม มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 28 ราย  
เงินทุนรวม 40.90 ล้านบาท แบ่งเป็นบริษัทจ ากัด จ านวน 22 ราย ห้างหุ้นส่วนจ ากัด จ านวน 6 ราย อุตสาหกรรม
ที่ มี การจดทะเบียนนิติบุ คคลตั้ ง ใหม่สู งที่ สุ ด  3  อันดับแรก  ได้ แก่  1 )  การขายส่ งและขายปลี ก   
8 ราย 2) กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์ 4 ราย ) ก่อสร้าง 3 ราย 
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แผนภูมิที ่1 จ านวนการจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่จังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

ที่มา : ส านักงานพาณิชย์จังหวัดสมุทรสงคราม 

 เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้ งใหม่  พบว่า บริษัทจ ากัด มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น  
37.10 ล้านบาท ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 3.80 ล้านบาท โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่  
การขายส่งและการขายปลีก มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 11.50 ล้านบาท โดยเป็นทุนจดทะเบียนของบริษัทจ ากัด 
10.00 ล้านบาท  ทุนห้างหุ่นส่วนจ ากัด 1.5 ล้านบาท 
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2.4 การจดทะเบียนโรงงาน 

ส าหรับการจดทะเบียนโรงงานใหม่ ของจั งหวัดสมุทรสงคราม พบว่า ในช่วงไตรมาส 3  
ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) มีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมทั้งสิ้น 227 โรงงาน เงินลงทุน 9,329.36 
ล้านบาท คนงาน 9,878 คน 

ตารางที่ 3 โรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  
ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566  

ที ่ ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน เลิกกิจการ  

จ านวน 
(โรงงาน) 

จ านวน (โรง) เงินทุน (ล้านบาท) 
คนงาน 
(คน) 

1 อุตสาหกรรมเกษตร 9 324.12 537 - 
2 อุตสาหกรรมอาหาร 85 4,181.14 6,020  
3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 1 17.6 8 - 
4 อุตสาหกรรมสิ่งทอ 6 103.67 220  
5 อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย - - - - 
6 อุตสาหกรรมเครื่องหนัง - - - - 
7 อุตสาหกรรมไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 18 206.86 341 - 
8 อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และครัวเรือน 1 25 10 - 

9 อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จาก
กระดาษ 

2 43.3 18 - 

10 อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ - - - - 
11 อุตสาหกรรมเคมี 1 14 5 - 
12 อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 2 56.52 37 - 
13 อุตสาหกรรมยาง - - - - 
14 อุตสาหกรรมพลาสติก 9 495.71 193 - 
15 อุตสาหกรรมอโลหะ 18 482.59 405 - 
16 อุตสาหกรรมโลหะ 5 809.6 347 - 
17 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 15 312.05 407 - 
18 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 10 301.3 293 - 
19 อุตสาหกรรมไฟฟ้า 2 49.00 30 - 
20 อุตสาหกรรมขนส่ง 23 710.05 515 1 
21 อุตสาหกรรมอื่นๆ 20 1,196.85 492 - 

รวม 227  9,329.36   9,878  1 

ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสงคราม  
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ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม 

และการเมือง ส่งผลให้นักธุรกิจ นักลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ เกิดการชะลอตัวการลงทุนและการจ้างงาน 
ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีอย่างต่อเนื่อง มิอาจชะลอตัว  
ตามสภาวการณ์เศรษฐกิจ 
 นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้าง
และผู้ใช้แรงงาน เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ 
การจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ  
 ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการพิจารณา
ศึกษาเพ่ือก าหนดตัวชี้วัด  พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา 
รวมถึงคาดการณ์อนาคต อันจะเอ้ือประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงานที่จะต้องท าให้ตอบสนอง 
ต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงาน รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน รายงาน
สถานการณ์แรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 ฉบับนี้จะขอน าเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงาน ดังนี้  

 

 

ผลิตภาพแรงงาน เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงความสามารถในการท างานที่สามารถพัฒนาหรือ 
เพ่ิมศักยภาพให้สูงขึ้น ค านวณจากผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาที่คงในจังหวัดเทียบกับจ านวนผู้มีงานท า 
ในจังหวัดสมุทรสงครามในปีเดียวกัน โดยในปี 2566 มีผลิตภาพแรงงานอยู่ที่ 256,960 บาทต่อคนต่อปี เพ่ิมข้ึน
จากปีที่ผ่านมา จ านวน 631 บาท โดยปี 2565 มีผลิตภาพแรงงานอยู่ที่ 256,329 บาท ต่อคนต่อปี 

  ตารางท่ี 1 ผลิตภาพแรงงานจังหวัด 

 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 
GPP ณ ราคาคงท่ีในจังหวัด (ล้านบาท) 25,974 26,130 26,130 26,130 26,130 26,130 

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด (คน) 110,614 109,734 103,512 108,589 101,939 101,689 

ผลิตภาพแรงงานจังหวัด (บาท) 234,817 238,121 252,434 240,632 256,329 256,960 

ที่มา : ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจฯ, ส านักงานสถิติจังหวัด 

หมายเหตุ : 1. ผลิตภาพแรงงานจังหวัด  = 
GPP ณ ราคาคงที่ในจังหวัด

จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด
 x 100 

  2. ข้อมูล GPP ณ ราคาคงที่ในจังหวัด ใช้ข้อมูล ณ ปี 2563 เนื่องจาก ป ี2564 - 2566 อยู่ระหวา่งการส ารวจ 
               

 

 

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 

1. ผลิตภาพแรงงาน 
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 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงาน
ของจังหวัดสมุทรสงคราม เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยค านวณจากผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงาน
จังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 101,923 คน เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 147,731 คน   
จะพบว่าในไตรมาส 2 ปี 2566 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน มีอัตราร้อยละ 68.99 ซึ่งมีอัตราลดลง 
จากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีอัตรา 69.10 และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่ามีอัตรา 
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 2 ปี 2565 ที่มีอัตรา 68.71 

แผนภูมิที ่2 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม  
 

 

 

  
  

   

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ  1. อัตราการมีส่วนรว่มในก าลังแรงงานในจังหวัด  = 
ผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานในจังหวัด

ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด
 x 100 

 2. ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

 

 
 อัตราการจ้างงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่า ภาวะการมีงานท าในตลาดแรงงานของจังหวัด
สมุทรสงคราม มีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ในไตรมาส 2 ปี 2566 พบว่าอัตราการจ้างงานในจังหวัดอยู่ที่       
ร้อยละ 68.40 ลดลงจากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มรี้อยละ 68.76 และเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่อยู่
ที่ร้อยละ 68.08 ส าหรับอัตราการจ้างงานในภาคเกษตร มีอัตราร้อยละ 12.91 (19,068 คน) มีสัดส่วนลดลง
จากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีร้อยละ 14.68 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาที่มีสัดส่วน
ลดลงจากร้อยละ 16.43 ในส่วนผู้มีงานท านอกภาคเกษตรมีสัดส่วนร้อยละ 81.13 (81,961 คน) เพ่ิมขึ้น 
เมื่อเทียบกับไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีอัตราร้อยละ 78.65 และลดลงเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มี
อัตรา 83.57 

 

 

2. อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

3. อัตราการมีงานท า 
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แผนภูมิที่ 3 การมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

  

  

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ : 1. อัตราการจ้างงานของจังหวัด =   
ผู้มีงานท า

ผู้ที่อายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด
 x 100 

2. อัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด =   
ผู้มีงานท าใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด

ผู้มีงานท าในจังหวัดสมุทรสงคราม
 x 100 

 3. ข้อมูล ณ ไตรมาส21 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ป ี2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

เมื่อพิจารณาการมีงานท าเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรม ในไตรมาส 2 ปี 2566 โดยค านวณจาก
จ านวนผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมเปรียบเทียบกับจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด จะพบว่าอัตราการจ้างงาน 
ในภาคอุตสาหกรรม มีอัตราร้อยละ 29.97 ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีอัตรา 20.12 และมีอัตรา
ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมาที่มีอัตรา 34.09 

แผนภูมิที่ 4 อัตราการมีงานท าในภาคอุตสาหกรรมจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 

หมายเหตุ 1.อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรม  = 
ผู้มีงานท าในอุตสาหกรรม

ผู้มีงานท าในจังหวัดสมุทรสงคราม x 100 

 2.ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหวา่งการส ารวจ 
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 ส าหรับอัตราว่างงานในจังหวัดสมุทรสงคราม ในไตรมาส 2 ปี 2566 มีอัตราร้อยละ 0.88 ของผู้ที่อยู่ใน
ก าลังแรงงาน กล่าวคือมีผู้ว่างงาน จ านวน 894 คน ต่อก าลังแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน  
101,923 คน ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 1 ปี 2566 ที่มีอัตราการว่างงานอยู่ที่ร้อยละ 0.49 และมีอัตราลดลงเมื่อ
เปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 0.95 

แผนภูมิที่ 5 อัตราการว่างงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 
 

หมายเหตุ  1. อัตราการวา่งงานในจังหวดั = 
ผู้ว่างงานในจังหวัด

ก าลังแรงงานในจังหวัด
 x 100 

              2. ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ   
  

 

 
จ านวนผู้ประกันตนมาตรา 33 ของส านักงานประกันสั งคมจังหวัดสมุทรสงคราม ในไตรมาส 3  
ปี 2566 มีจ านวน 20,908 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตน (มาตรา 33) (YoY) มีอัตรา 
ร้อยละ 0.18 เพ่ิมข้ึนจากไตรมาสก่อนที่มีอัตราร้อยละ 0.01 และลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้วที่หดตัว
ร้อยละ 0.06 จ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน กรณีว่างงาน 364 คน อัตราการเปลี่ยนแปลงของ
ผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานหดตัว (YoY) ร้อยละ -2.33 เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาส
ก่อนที่ร้อยละ -30.77 และเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้วที่มีอัตราร้อยละ -81.57 

 

 

4. อัตราการว่างงาน 

5. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) อัตราการ

เปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน  
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แผนภูมิที่ 6 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) อัตราการ
เปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงาน จังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

หมายเหตุ : 1. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา33) (YoY) = 
จ านวน ผปต.  ม.33 ไตรมาสปัจจุบนั−

จ านวน ผปต.  ม.33 ไตรมาสเดียวกันปีกอ่น
จ านวน ผปต.  ม.33 ไตรมาสเดียวกันปีกอ่น

 x 100 

           2. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชนท์ดแทนกรณีว่างงาน (YoY) = 
จ านวน ผปต.  ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสปัจจุบัน −

จ านวน ผปต.  ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน
จ านวน ผปต.  ที่ขอรับประโยชน์ทดแทนกรณีว่างงานไตรมาสเดียวกันปีก่อน

 x 100 

 

 
 อัตราการบรรจุงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวะการด้านแรงงาน ซึ่งสามารถ
ศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง และจ านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์จ านวนการบรรจุงานเทียบ
กับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม จะพบว่า อัตราการบรรจุงาน
ต่อต าแหน่งงานว่างในไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ที่ร้อยละ 92.00 โดยมีอัตราเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2566 ร้อยละ 
18.20 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 73.80 และมีอัตราเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 51.29 
เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 48.71 เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนของผู้บรรจุงานกับจ านวนผู้สมัครงานที่มีอัตราร้อยละ 97.18
จะพบว่ามีอัตราเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราร้อยละ 75.00 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 22.18 และเพ่ิมขึ้นจาก
ไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 77.94 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 19.24 

 

 

 

 

6. อัตราการบรรจุงาน 
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อตัราการบรรจงุานต่อผู้สมคัร อตัราการบรรจงุานต่อต าแหน่งงานว่าง

 แผนภูมิที่ 7 อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสมุทรสงคราม  
 
 

 
   
   

 
 

 
 

   

 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงานจังหวัด = 
ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด

ผู้สมัครงานในจังหวัด
 x 100  

2. อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่งจังหวัด = 
ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด

ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด
 x 100  

 

 

 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ในไตรมาส 3 ปี 2566 มีอัตรา 
ร้อยละ 14.40 หมายถึง ผู้มีงานท าทุก ๆ 100 คน จะมีการจ้างแรงงานต่างด้าวประมาณ 14 - 15 คน อัตรา
เพ่ิมข้ึนจากไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวอยู่ที่ร้อยละ 13.49 เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 0.91 และ
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 12.85 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 1.55 อัตราการจ้างแรงงาน 
ต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ที่ร้อยละ 13.91 แสดงว่า 
ผู้มีงานท าทุก ๆ 100 คน จะเป็นการจ้างแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว กัมพูชา 13 - 14 คน มีอัตรา
เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติต่อผู้มีงานท าทั้งหมดอยู่ที่ 
ร้อยละ 13.05 เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 0.86 และเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 12.46 เพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 1.45 
 
 

 
 
 
 

7. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
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แผนภูมิที่ 8 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดสมุทรสงคราม 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

หมายเหตุ :    1. อัตราการจา้งแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดของจังหวัด = 
จ านวนแรงงานต่างด้าวทัง้หมดในจังหวัด

ผู้มีงานท าในจังหวัด
 x 100 

                  2.อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว กัมพชูา)  = 
จ านวนแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติในจังหวัด

ผู้มีงานท าในจังหวัด
 x 100 

 

 
 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการเป็นตัวบ่งบอก 
ตัวหนึ่งที่แสดงให้เห็นถึงสภาวธการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายสูงย่อมส่งผลกระทบ 
ต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ซึ่งพบว่าอัตราการ
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบกิจการในจังหวัดต่อจ านวนสถานประกอบ
กิจการที่ผ่านการตรวจทั้งหมดของจังหวัดในไตรมาส 3 ปี 2566 มีอัตราร้อยละ 9.10 มีอัตราลดลงจาก 
ไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราร้อยละ 44.44 ลดลงร้อยละ 35.34 และมีอัตราลดลงจากไตรมาสเดียวกัน 
ของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 10.00 เพ่ิมข้ึนร้อยละ 0.90 

 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน  พบว่าไตรมาส 3 ปี 2566 
มีอัตราร้อยละ 0.00 ซึ่งลดลงจากไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราร้อยละ 51.72 ลดลง ร้อยละ 51.72 
และมีอัตราลดลงจากไตรมาสเดียวกันของปีก่อนที่มีอัตราร้อยละ 4.17 ลดลงร้อยละ 4.17 

 

 

 

 

 

8. อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน

ของสถานประกอบกิจการ 

13.40 13.03 12.85
15.33 15.02 13.49 14.40

13.00 12.63 12.46
14.91 14.58 13.05 13.91

0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 3/2566

อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท า อัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ
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แผนภูมิที ่9 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
ในการท างานของสถานประกอบกิจการ 

 

 

 

 

 

 

  
ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

หมายเหตุ : 1. อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน = 
จ านวน สปก.  ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน

จ านวน สปก.  ที่ผ่านการตรวจคุม้ครองแรงงาน
 x 100 

2. อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย = 
จ านวน สปก.  ทีท่ าผิดกฎหมายความปลอดภัย

จ านวน สปก.  ที่ผ่านการตรวจกฎหมายความปลอดภัย
 x 100 

 

 
 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนคิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33    
มาตรา 39 และ มาตรา 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566      
คิดเป็นร้อยละ 79.65 อัตราเพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 2 ปี 2566 ที่มีอัตราร้อยละ 78.88 เพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.77  
และเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสเดียวกันของปีที่แล้วที่มีอัตราร้อยละ 78.83 เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 0.82 

แผนภูมิที่ 10 จ านวนแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 

  
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

หมายเหตุ :  อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกนัตน = 
จ านวนผู้ประกันตน ม.33+ม.39+ ม.40

ผู้มีงานท าในจังหวัด
 x 100 

                  

9. อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดสมุทรสงคราม 
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 สถานการณ์แรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566) 
ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ ตามล าดับคือ 

1) ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
2) การส่งเสริมการมีงานท า 
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
5) การประกันสังคม 

 
 1.1 โครงสร้างประชากร  
 ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ได้ด าเนินการส ารวจสภาวะการท างานของประชากร ไตรมาส 2  
ปี 2566 สรุปรายละเอียดได้ดังนี้ จังหวัดสมุทรสงคราม มีประชากรที่อยู่ในวัยท างานหรืออายุ 15 ปีขึ้นไป  
มีจ านวน 147,731 คน (ชาย 71,440 คน หญิง 76,291 คน) จ าแนกเป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 101,923 คน 
(ชาย 55,620 คน หญิง 46,303 คน) ได้แก่ ผู้มีงานท า 101,029 คน (ชาย 55,075 คน หญิง 45,954 คน)   
และผู้ว่างงาน 894 คน (ชาย 545 คน หญิง 349 คน) ขณะที่ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน มีจ านวน 45,808 คน 
(ชาย 15,820 คน หญิง 29,988 คน) จ าแนกเป็น ผู้ท างานบ้าน 14,661 คน เรียนหนังสือ 11,160 คน  
เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการจนไม่สามารถท างานได้ 15,865 คน และอ่ืน ๆ 4,122 คน 

แผนภูมิที่ 1 โครงสร้างประชากรจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 2 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวดัสมทุรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2565 เนื่องจากไตรมาส 3 ป ี2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

ผู้อยู่ในวัยท างาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) 
147,731 คน

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน
101,923 คน

ผู้มีงานท า
101,029 คน

ผู้ว่างงาน
894 คน

ผู้ที่รอฤดูกาล
- คน

ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน
45,808 คน

ท างานบ้าน
14,661 คน
เรียนหนังสือ
11,160 คน

เด็ก/ชรา/ป่วย/พิการ
15,865 คน

อื่น ๆ 4,122 คน

1. ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
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 หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท าพบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับมหาวิทยาลัย 
จ านวน 24,493 คน (ร้อยละ 24.30) รองลงมาเป็นการศึกษา ระดับประถมศึกษา จ านวน 20,834 คน (ร้อยละ 
20.60) ผู้มีการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 18,880 คน (ร้อยละ 18.40) มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 
16,191 คน (ร้อยละ 16.00) ต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 15,207 คน (ร้อยละ 15.10) ไม่มีการศึกษา จ านวน 
5,645 คน (ร้อยละ 5.60) และไม่ทราบ จ านวน 44 คน (ร้อยละ 0.04) 

1.2 ผู้มีงานท า  
    แผนภูมิที่ 2 ผู้มีงานท าจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวดัสมทุรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ป ี2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

 

เม่ือพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพในไตรมาส 2 ปี 2566 พบว่าอาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด 5 อันดับแรก คือ  
1) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด จ านวน 24,599 คน (ร้อยละ 24.35) 
2) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ จ านวน 20,875 คน (ร้อยละ 20.66) 
3) ผู้ปฏิบัติงานที่ฝีมือในด้านการเกษตร และการประมง จ านวน 16,249 (ร้อยละ 16.08)  
4) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง จ านวน 14,017 คน (ร้อยละ 13.87)  
5) ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ านวน 7,613 คน (ร้อยละ 7.54) 
 
 
 
 
 
 

ไม่มีการศึกษา
5.60

ต่ ากว่าประถมศึกษา
15.10

ประถมศึกษา
20.60

มัธยมศึกษาตอนต้น
16.00

มัธยมศึกษาตอนปลาย
18.40

มหาวิทยาลัย
24.30
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แผนภูมิที่ 3 ผู้มีงานท าจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามอาชีพ 5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

ส าหรับผู้มีงานท า จ านวน 101,029 คน พบว่าท างานในภาคเกษตรกรรม จ านวน 19,068 คน         
(ร้อยละ 18.87 ของผู้มีงานท าทั้ งหมด) ส่วนผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรม มีจ านวน 81,961 คน  
(ร้อยละ 81.13 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) โดยผู้ท างานภาคนอกเกษตรกรรมจะท างานในสาขาการผลิตมากที่สุด  
มีจ านวน 22,903 คน (ร้อยละ 22.67) รองลงมาคือการขายส่งและการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และ
รถจักรยานยนต์ จ านวน 20,827 คน (ร้อยละ 20.61) เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง จ านวน 19,068 
คน (ร้อยละ 18.87) ที่พักแรมและการบริการด้านอาหาร จ านวน 10,864 คน (ร้อยละ 10.75) การก่อสร้าง 
จ านวน 6,725 คน (ร้อยละ 6.66)  

แผนภูมิที่ 4 ผู้มีงานท าจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม  
5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2566 

    
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ป ี2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 
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ด้านสภาพการท างานของผู้มีงานท า พบว่าส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชน คือ ร้อยละ 48.00 (48,537 คน)  
รองลงคือมาท างานส่วนตัว ร้อยละ 27.50 (27,757 คน) ช่วยธุรกิจครัวเรือน ร้อยละ 11.60 (11,669 คน)  
ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 9.70 (9,839 คน) นายจ้าง ร้อยละ 3.20 (3,227 คน)  

แผนภูมิที่ 5 ผู้มีงานท าจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามสภาพการท างาน ไตรมาส 2 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 
หมายเหตุ : 1.ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ป ี2566 เนื่องจากไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

1.3 ผู้ว่างงาน 
ผู้ ว่ างงานในจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 894 คน พบว่าเป็นเพศชาย จ านวน 545 คน  

(ร้อยละ 60.96) และเพศหญิง 349 คน (ร้อยละ 39.04)  

แผนภูมิที่ 6 ผู้ว่างงานในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2566 

   หมายเหตุ : เนื่องจากขอ้มูลไตรมาส 3 ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 
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นายจ้าง 2,695 ลูกจ้างรัฐบาล 10,277 ลูกจ้างเอกชน 47,070 ท างานส่วนตัว 28,506 ช่วยธุรกิจครัวเรือน 13,140
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1.4 แรงงานนอกระบบ 
ส าหรับแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามอายุ พบว่าส่วนใหญ่มีอายุในช่วง 60 ปีขึ้นไป จ านวน 9,376 คน 

(ร้อยละ 22.74) รองลงมาคือผู้มีอายุระหว่าง 45 - 49 ปี จ านวน 5,469 คน (ร้อยละ 13.27)  และผู้มีอายุ
ระหว่าง 55 – 59 ปี จ านวน 4,664 คน (ร้อยละ 11.31) ส่วนช่วงอายุที่มีจ านวนแรงงานน้อยที่สุดคือ ช่วงอายุ
ระหว่าง 15 - 19 ปี มีจ านวน 820 คน (ร้อยละ 1.99)  

แผนภูมิที ่7 แรงงานนอกระบบในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามช่วงอายแุละเพศ ปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565 
หมายเหตุ :  ข้อมูล ณ  ปี 2565 เน่ืองจากข้อมูล ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 

 

ส าหรับด้านการศึกษา พบว่าแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มีการศึกษาในระดับประถมศึกษา  
จ านวน 11,058 คน (ร้อยละ 26.82) รองลงมาคืออยู่ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 7,997 คน   
(ร้อยละ 19.10) ระดับต่ ากว่าประถมศึกษา จ านวน 7,559 คน (ร้อยละ 18.34) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
จ านวน 7,169 คน (ร้อยละ 17.39) ระดับอุดมศึกษา จ านวน 6,706 คน (ร้อยละ 16.27)  และไม่มีการศึกษา 
จ านวน 736 คน (ร้อยละ 1.79)  

แผนภูมิที ่8 แรงงานนอกระบบในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามระดับการศึกษา ปี 2565 

ที่มา : ส านักงานสถิติสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565  
หมายเหตุ :  ข้อมูล ณ  ปี 2565 เน่ืองจากข้อมูล  ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 
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เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจ าแนกตามอาชีพ พบว่ามีงานในอาชีพต่าง ๆ สูงสุด 5 อันดับแรก  
คือ (1) พนักงานบริการ จ านวน 13,621 คน (ร้อยละ 33.04)  (2) ด้านการเกษตรและประมง จ านวน   
10,683 คน (ร้อยละ 25.91 )  (3 )  อาชีพขั้น พ้ืนฐานต่างๆ จ านวน 6 ,110 คน (ร้ อยละ 14.82 )   
(4) ด้านความสามารถทางฝีมือ จ านวน 5,791 คน (ร้อยละ 14.05) และ (5) ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร 
จ านวน  2,132 คน (ร้อยละ 5.17) 

แผนภูมิที ่9 แรงงานนอกระบบในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามอาชีพ (5 อันดับแรก) ปี 2565 

 
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565 

หมายเหตุ :  ข้อมูล ณ  ปี 2565 เน่ืองจากข้อมูล  ปี 2566 อยู่ระหว่างการส ารวจ 
 

 
2.1 การจัดหางานในประเทศ 

 ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งด าเนินการ  โดยส านักงาน

จัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม การส่งเสริมการมีงานท าในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางาน 

ในประเทศและต่างประเทศ โดยการจัดหางานในจังหวัดสมุทรสงครามในช่วงไตรมาสที่ 3 ปี 2566  

มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม จ านวน 150 อัตรา ซึ่งมีอัตราส่วน 

ลดลง 773 อัตรา จากไตรมาสที่แล้ว ที่มีจ านวนต าแหน่งงานว่าง 923 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 

ไตรมาสนี้พบว่ามีจ านวน 142  คน ลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน 224 คน ลดลง 82 คน  และผู้ได้รับการ

บรรจุงาน ในไตรมาสนี้มีจ านวน 138 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 5 ปี 2566 ที่มีจ านวน 168 คน เพ่ิมขึ้น  

30 คน  
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แผนภูมิที่ 10 ต าแหน่งงานว่าง / การสมัครงาน / การบรรจงุาน ในจังหวัดสมุทรสงคราม 
ไตรมาส 1 ปี 2564 – ไตรมาส 3 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาส 3 ปี 2566 นี้พบว่าเป็นต าแหน่งงานว่างแบบไม่ระบุเพศ จ านวน  
89 อัตรา (ร้อยละ59.33) เพศชาย จ านวน 28 อัตรา (ร้อยละ 18.67) และเพศหญิง จ านวน 33 คน  
(ร้อยละ 22) การที่ต าแหน่งงานว่างไม่ได้ระบุเพศมีจ านวนมาก แสดงให้เห็นว่าสถานประกอบกิจการหรือ
นายจ้างพิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไปไม่ว่าชายหรือหญิงก็สามารถท าได้เช่นกันหรือไม่มีความแตกต่างในเรื่อง
เพศ อีกประการหนึ่งนายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุเพศจะมีผลดีในด้านโอกาสการคัดเลือกมากกว่าการ
ระบุเพศ 

 เมื่อพิจารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ที่พบว่ามีจ านวนทั้งสิ้น  142 คน 
เป็นเพศชาย จ านวน 61 คน (ร้อยละ 42.96) และเป็นเพศหญิง จ านวน 81 คน (ร้อยละ 57.04) ส าหรับการ
บรรจุงานมีผู้ได้รับการบรรจุงานทั้งสิ้น 138 คน โดยสัดส่วนของเพศหญิงจะได้รับการบรรจุงานมากกว่าเพศชาย 
คือมีสัดส่วนร้อยละ 57.97 (80 คน) ขณะที่เพศชายมีร้อยละ 42.03 (58 คน) 

แผนภูมิที่ 11 ต าแหน่งงานว่าง / ผู้สมัครงาน / และการบรรจุงานในจังหวัดสมุทรสงคราม 
จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 3 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 
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 ช่วงอายุที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานสูงสุดในไตรมาสนี้ มีอายุระหว่าง 25 - 29 ปี โดยมีต าแหน่ง
งานว่าง 38 อัตรา (ร้อยละ 25.33) รองลงมาคือช่วงอายุระหว่าง 30 - 39 ปี โดยมีต าแหน่งงานว่าง 37 อัตรา 
(ร้อยละ 24.67) ช่วงอายุระหว่าง 40 - 49 ปี มีต าแหน่งงานว่าง 36 อัตรา (ร้อยละ 24) ช่วงอายุระหว่าง 
18 – 24 ปี มีต าแหน่งงานว่าง 30 อัตรา (ร้อยละ 20) ช่วงอายุระหว่าง 50 - 59 ปี มีต าแหน่งงานว่าง 
7 อัตรา (ร้อยละ 4.64) และ ช่วงอายุระหว่าง 15 – 17 มีต าแหน่งงานว่าง 2 อัตรา (ร้อยละ 1.33) ขณะเดียวกัน
ผู้สมัครงานส่วนใหญ่จะมีช่วงอายุระหว่าง 25 - 29 ปี จ านวน 37 คน (ร้อยละ 26.06) รองลงมาคือช่วงอายุ 
 30 – 39 ปี และ 40 – 49 ปี จ านวน 35 คน (ร้อยละ 24.65) ช่วงอายุ 18 – 24 ปี จ านวน 28 คน (ร้อยละ 
19.72) ช่วงอายุ 50 - 59 ปี จ านวน 6 คน (ร้อยละ 4.22) ช่วงอายุ 15 – 17 ปี จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.70) 
ตามล าดับ ขณะที่ผู้ได้รับการบรรจุงานสูงสุด มีอายุระหว่าง 25 – 29 ปี จ านวน 36 คน (ร้อยละ 26.09) 
รองลงมาคือช่วงอายุระหว่าง 30 - 39 ปี จ านวน 35 คน (ร้อยละ 25.36) ช่วงอายุระหว่าง 40 - 49 ปี จ านวน 
34 คน (ร้อยละ 24.64) ช่วงอายุระหว่าง 50 - 59 ปี จ านวน 5 คน (ร้อยละ 3.62) อายุระหว่าง 15 – 17 ปี  
จ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.72)  

แผนภูมิที่ 12 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุ จังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามช่วงอายุ  
ไตรมาส 3 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี้พบว่า ต าแหน่งงานว่าง ต่อระดับการศึกษา  
ที่ต้องการสูงสุดคือ ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 35.33 (53 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับ
ปริญญาตรี โดยมีสัดส่วนร้อยละ 22 (33 อัตรา) ปวส.และประถมศึกษาและต่ ากว่า ร้อยละ 16 
(24 อัตรา) และปวช. ร้อยละ 10.67 (16 อัตรา) ตามล าดับ ส่วน ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน ไตรมาสนี้
ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 35.21 (50 คน) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี 
ร้อยละ 21.83 (31 คน) ระดับปวส. ร้อยละ 16.90 (24 คน) ระดับปวช. ร้อยละ 11.27  (16 คน) 
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ผู้บรรจุงาน มากที่สุด คือระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 36.23 (50 คน) รองลงมาเป็นระดับปริญญาตรี 
ร้อยละ 21.74 (30 คน) ระดับปวส. ร้อยละ 16.67 (23 คน) ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่า ร้อยละ 
14.49 (20 คน) และปวช. ร้อยละ 10.87 (15 คน) 

 

ตารางท่ี 2 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงานในจังหวัดสมุทรสงคราม   
จ าแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2566  

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

1. ประถมศึกษาและต่ ากว่า  24 21 20 

2. มัธยมศึกษา  53 50 50 

3. ปวช.  16 16 15 

4. ปวส. 24 24 23 

5. อนุปริญญา - - - 

6. ปริญญาตร ี 33 31 30 

รวม 150 142 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 

ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด คือ (1) อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน เช่น แรงงานทั่วไป 
พนักงานฝ่ายผลิต จ านวน 48 อัตรา (ร้อยละ 32.00) (2) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 42 อัตรา 
(ร้อยละ 28.00)  (3) เสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 27 คน (ร้อยละ 18)  ส าหรับอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
สูงสุด คือ (1) อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน (แรงงานทั่วไป พนักงานฝ่ายผลิต) จ านวน 47 คน (ร้อยละ 33.10) (2) ช่าง
เทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 40 คน (ร้อยละ 28.17)  (3) เสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 26 อัตรา 
(ร้อยละ 18.31) ส่วนการบรรจุงาน มีการบรรจุงานมากสุด คือ(1) อาชีพงานขั้นพ้ืนฐาน (แรงงานทั่วไป 
พนักงานฝ่ายผลิต) จ านวน 47 คน (ร้อยละ 34.06) (2) ช่างเทคนิคและผู้ปฎิบัติที่เกี่ยวข้อง จ านวน 39 อัตรา 
(ร้อยละ 28.26) (3) เสมียน เจ้าหน้าที่ จ านวน 25 อัตรา (ร้อยละ 18.12) 
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ตารางท่ี 3 ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทอาชีพ 
ต าแหน่งงานว่าง 

(อัตรา) 
ผู้ลงทะเบียน

สมัครงาน (คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 
1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 5 4 4 

2. ผู้ประกอบการวิชาชีพด้านต่าง ๆ เช่น วิศวกรไฟฟ้า 5 4 4 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 42 40 39 

4. เสมียน เจา้หน้าท่ี 27 26 25 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 16 15 14 

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)  -  -  - 

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 5 4 3 

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผูค้วบคมุเครื่องจักร และผู้ปฏิบตัิงาน 
   ด้านการประกอบการ (พนักงานขับรถยนต์) 

2 2 2 

9. อาชีพงานขั้นพื้นฐาน เช่น แรงงานท่ัวไป พนักงานฝ่ายผลิต 48 47 47 

10. ผู้ฝึกงาน  -  -  - 

รวม 150 142 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 หากศึกษาในด้านอุตสาหกรรมพบว่า อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างในไตรมาส 3 ปี 2566 คือ 
(1) การผลิต 57 อัตรา (ร้อยละ 38.00) (2) การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ 43 อัตรา  
(ร้อยละ 28.67) (3) ที่พักแรม ร้านอาหาร และกิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย ประเภทละ 8 อัตรา  
(ร้อยละ 5.33) ตามล าดับ ส่วนการบรรจุงานพบว่าอุตสาหกรรมที่บรรจุงานได้สูงสุด คือ (1) การผลิต 54 คน 
(ร้อยละ 39.13) (2) การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้
ในครัวเรือน 41 คน (ร้อยละ 29.71)  (3) กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 7 คน (ร้อยละ 5.07)  
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ตารางท่ี 4 แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดสมุทรสงคราม  
จ าแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2566 

  ประเภทอุตสาหกรรม ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) บรรจุงาน (คน) 

การผลิต 57 54 

การก่อสร้าง 2 2 

การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  43 41 

การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 7 6 

ที่พักแรม ร้านอาหาร 8 6 

ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1 1 

กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 8 7 

กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย ์ 1 1 

กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตร์และการโฆษณา 7 6 

การบริหารราชการ การป้องกันประเทศ 7 6 

การศึกษา 1 1 

กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังเคราะห ์ 2 2 

กิจกรรมการบริการด้านต่างๆ 6 5 

รวม 150 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

2.2 แรงงานต่างด้าว  
      แรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานในจังหวัดสมุทรสงคราม ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 มีจ านวนทั้งสิ้น 
14,545 คน จ าแนกเป็น 2 ประเภท คือ   
  (1) แรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่ได้รับใบอนุญาตท างาน จ านวน 
14,060 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม  
   - กลุ่มน าเข้าตามบันทึกข้อตกลงระหว่างรัฐ MOU จ านวน 1,363 คน     

- กลุ่ม มติครม. 5 ก.ค. 2565 จ านวน 12,697 คน 
  (2) แรงงานต่างด้าวสัญชาติอ่ืน ๆ ที่ได้รับใบอนุญาตท างาน จ านวน 485 คน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม 
   - คนต่างด้าวเข้าเมืองชั่วคราว จ านวน 60 คน 
   - คนต่างด้าวพื้นที่สูง จ านวน 425 คน 
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แผนภูมิที่ 13  แรงงานต่างด้าวในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 
 

 

 

 

 

  
 

 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 เมื่อศึกษาแรงงานต่างด้าวเฉพาะประเภทเข้าเมืองชั่วคราวมีจ านวนทั้งหมด 60 คน อาชีพที่แรงงาน 
ต่างด้าวท าส่วนใหญ่ คือ ครูผู้สอน จ านวน 56 คน (ร้อยละ 93.33) รองลงมาคือ ผู้ประกอบการวิชาชีพด้าน 
ต่าง ๆ (ผู้จัดการ) จ านวน 3 คน (ร้อยละ 5.00) และผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส จ านวน 1 คน 
(ร้อยละ 1.67) โดยพิจารณาสัญชาติของแรงงานต่างด้าวที่มาท างานมากที่สุด 5 อันดับ คือ สัญชาติฟิลิปปินส์ 
21 คน (ร้อยละ 35.00) รองลงมาคือ สัญชาติ อ่ืนๆ 15 คน (ร้อยละ 25.00) สัญชาติอเมริกัน 6 คน  
(ร้อยละ 10.00) สัญชาติยูกันดา / จีน ประเทศละ 4 คน (ร้อยละ 6.67) และสัญชาติญี่ปุ่น/เกาหลีใต้ ประเทศ
ละ 3 คน (ร้อยละ 5.00) 

แผนภูมิที่ 14  แรงงานต่างด้าวประเภทเข้าเมืองช่ัวคราว จ าแนกตามสัญชาติ ไตรมาส 3 ปี 2566 

  
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 
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ญี่ปุ่น จีน ยูกันดา อเมริกัน เอธิโอเปีย ฟิลิฟปินส์ เกาหลีใต้ เยอรมัน ไอริช ฮังการี อื่นๆ

น าเข้าตามบันทึกข้อตกลงระหว่างรัฐ 
MOU, 1,212 คน

กลุ่ม มติ ครม. 5 ก.ค. 2565, 
12,064 คน

คนต่างด้าวเข้าเมืองช่ัวคราว, 
51 คน

คนต่างด้าวพ้ืนที่สูง, 
381 คน
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2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 

 แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ านวน 3 คน โดยวิธีการเดินทางพบว่าเป็นการ
เดินทางประเภท Re-Entry จ านวน 3 คน (ร้อยละ 100) แรงงานไทยเดินทางไปท างานตามที่ได้รับอนุญาต 
ในไตรมาส 3 ปี 2566 ไปท างานในประเทศอินโดนิเซีย/สิงคโปร์/อินเดีย ประเทศละ 1 คน (ร้อยละ 33.33) 

 
 ในไตรมาส 3 ปี 2566 (เดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566) ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม 
ได้ด าเนินการด้านการพัฒนาฝีมือแรงงาน เพ่ือเตรียมความพร้อมก าลังแรงงานก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน ยกระดับ
ศักยภาพฝีมือให้แก่แรงงานทั้งในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงาน สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนสถานประกอบกิจการในการพัฒนาฝีมือแรงงาน ให้แก่ลูกจ้าง
ของตน ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2)  
พ.ศ. 2557 ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสถานประกอบกิจการในการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและยกระดับทักษะฝีมือ 
ให้ได้มาตรฐานรองรับการสร้างผลผลิตและบริการ สามารถแข่งขันได้ในภูมิภาคอาเซียน ในกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้  

3.1 กิจกรรมด้านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 
     เป็นการฝึกอบรมให้แก่แรงงานใหม่ / แรงงานที่มีงานท าอยู่แล้ว / ผู้ว่างงาน / ผู้ท างานอยู่แล้วที่มี
ความประสงค์จะเปลี่ยนอาชีพใหม่ / ประกอบอาชีพอ่ืนเพ่ิมเติม ให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะเพ่ิมเติม
ในสาขาอาชีพที่ปฏิบัติงานอยู่ หรือสาขาอาชีพที่เก่ียวข้องหรือเกื้อหนุนกับงานที่ท า เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยแบ่งเป็น 3 หลักสูตรการฝึกอบรม ได้แก่ 

 1) การฝึกเตรียมเข้าท างาน เป็นการฝึกอาชีพให้แก่แรงงานใหม่ เพ่ือพัฒนาความรู้ ความสามารถ     
ขั้นพ้ืนฐานของสาขาอาชีพต่าง ๆ ตลอดจนทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ เพ่ือเตรียมเข้าสู่ตลาดแรงงาน ในฐานะแรงงาน
ฝีมือระดับต้นระยะเวลาการฝึกตั้งแต่ 35 ชั่วโมงข้ึนไป ผู้ส าเร็จการฝึกอบรมจะได้รับวุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน 

 การฝึกเตรียมเข้าท างาน ในไตรมาส 3 ปี 2566 พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน 
จ านวน 2 คน เป็นสาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 2 คน ซึ่งผู้เข้ารับการฝึกส าเร็จ 
ทั้งหมด 2 คน  

 2) การฝึกยกระดับฝีมือ เป็นการฝึกอาชีพให้แก่แรงงานที่มีงานท าอยู่แล้ว ให้มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะเพ่ิมเติมในสาขาอาชีพที่ปฏิบัติงานอยู่หรือสาขาอาชีพที่เกี่ยวข้องหรือเกื้อหนุนกับงานที่ท า        
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ซึ่งอาจเป็น   
การเพ่ิมพูนความรู้และทักษะเดิมให้สูงขึ้นหรือเพ่ิมทักษะด้านการบริหารจัดการ หรือความรู้เสริมอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวข้องเก้ือหนุนกับสาขาอาชีพนั้น ๆ ผู้ส าเร็จการฝึกอบรมจะได้รับวุฒิบัตรพัฒนาฝีมือแรงงาน 

  

 

3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ในไตรมาส 3 ปี 2566 พบว่ามีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  
จ านวน 73 คน เป็น สาขาอาชีพภาคธุรกิจและบริการ 41 คน และสาขาอาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ จ านวน 32 คนซ่ึงผู้เข้ารับการฝึกส าเร็จทั้งหมด 71 คน  

แผนภูมิที่ 15  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม 
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

3) การฝึกอาชีพเสริม เป็นการฝึกอาชีพให้กบัแรงงานที่มีงานท าอยู่แล้ว / ผู้ว่างงานที่มีความประสงค์จะเปลี่ยน
อาชีพใหม่  /  ประกอบอาชีพ อ่ืนเ พ่ิมเติม ให้มีอาชีพเสริม เ พ่ือเ พ่ิมรายได้  ลดรายจ่ าย /  รองรับ 
การประกอบอาชีพใหม่ เพ่ือให้สามารถท างานในสาขาอาชีพอ่ืนได้ ผู้ส าเร็จการฝึกอบรมจะได้รับวุฒิบัตรพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 

 ซึ่งพบว่าในไตรมาสนี้มีผู้ เข้ารับการฝึกอาชีพเสริม  (เสริมทักษะ) 47 คน กลุ่มสาขาอาชีพช่าง
อุตสาหกรรมศิลป์ จ านวน 26 คน และสาขาอาชีพธุรกิจและบริการ 21 คน ซึ่งผู้เข้ารับการฝึกส าเร็จทั้งหมด 
47 คน 
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แผนภูมิที่ 16  การฝึกอาชีพเสริมแรงงานและผ่านการฝึกอาชีพเสริมแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม  
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

3.2 กิจกรรมด้านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 
 เป็นการด าเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพ่ือประเมินศักยภาพ ทักษะฝีมือและสมรรถนะ 
ในการท างานของแรงงานตามมาตรฐานฝีมือแรงงานที่ก าหนดในแต่ละสาขาอาชีพ แบ่งเกณฑ์การทดสอบ
ออกเป็น 3 ระดับ คือ  
 ระดับ 1 ใช้ความรู้ทักษะพ้ืนฐาน การตัดสินใจน้อย  และมีผู้แนะน าหรือคอยตรวจสอบ 
 ระดับ 2 ใช้ความรู้ความสามารถสูง ใช้เครื่องมืออุปกรณ์ได้ดี ต้องการค าแนะน าบ้าง และคุณภาพงานสูง 
 ระดับ 3 ใช้ความรู้ทักษะสูงขั้นวินิจฉัยงานได้ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้ ให้ค าปรึกษาช่วยเหลือแก่ผู้อ่ืนได้
และประยุกต์ใช้ความรู้ความสามารถกับเทคโนโลยีใหม่ได้  
 โดยทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ผู้ผ่านการทดสอบจะได้รับหนังสือรับรองมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน เพ่ือรับรองว่าเป็นผู้มีทักษะฝีมือ ความรู้ความสามารถตามระดับที่ผ่านการทดสอบ ซึ่งจะช่วยให้ผู้ผ่าน
การทดสอบสามารถหางานท าได้โดยง่าย มีโอกาสเจริญก้าวหน้าในการท างาน 

 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ในไตรมาสนี้ พบว่าไม่มีผู้เข้ารับการฝึก 

3.3 กิจกรรมด้านการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 
     เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้สถานประกอบกิจการในจังหวัดสมุทรสงครามด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 เพ่ือให้นายจ้าง/เจ้าของสถานประกอบกิจการ      
เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยได้รับสิทธิประโยชน์ต่างๆ โดยเฉพาะมาตรการจูงใจทางด้าน
ภาษี กล่าวคือ สามารถน าค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมยกเว้นภาษีเงินได้เป็นกรณีพิเศษได้ 2 เท่า ของค่าใช้จ่ายจริง  
และมีกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน เพ่ือเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน  

 โดยระหว่างเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2566 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงครามสามารถ
ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้ สถานประกอบกิจการในจังหวัดสมุทรสงครามด าเนินการตาม
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พระราชบัญญัติส่ ง เสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ.  2545 โดยพัฒนาศักยภาพลูกจ้างของตน                
จ านวน 1,897 คน  และผ่านการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน ทั้งหมด 1,709 คน 

3.4 กิจกรรมด้านการประเมินความรู้ความสามารถ  
     เป็นการประเมินความรู้ความสามารถผู้ปฏิบัติงานในสาขาอาชีพ ต าแหน่งงาน หรือลักษณะงานที่อาจ
เป็นอันตรายต่อสาธารณะ เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาฝีมือแรงงานให้มีประสิทธิภาพและเสริมสร้างความ
ปลอดภัยสาธารณะจากการท างาน ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 ซึ่งก าหนดให้ผู้ประกอบอาชีพในสาขาอาชีพ ต าแหน่งงาน หรือลักษณะงาน 
ที่อาจเป็นอันตรายต่อสาธารณะ ต้องด าเนินการโดยผู้มีความรู้ความสามารถที่ได้รับการรับรองความรู้  
ความสามารถตามเกณฑ์จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถที่ได้รับการรับรอง
จากนายทะเบียน  

 โดยในช่วงไตรมาส 3 ปี 2566 ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงครามสามารถด าเนินการด้านการ
ประเมินความรู้ความสามารถ จ านวน 34 คน และผ่านการประเมินความรู้ความสามารถทั้งหมด 33 คน  

แผนภูมิที่ 18  การส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน และการประเมินความรู้ความสามารถ  
ในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 
 4.1 การตรวจแรงงาน 
      กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานท า การพัฒนาฝีมือแรงงาน 
เพ่ือยกระดับฝีมือแรงงานให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้วอีกภารกิจ 
ในการจ้างงาน โดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม หน่วยงานในสังกัด 
กระทรวงแรงงาน เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการจ้างงาน 
ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม เพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้าง
โดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือ ให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกันในอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความ
ยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับ
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รายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการด ารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นได้คือการตรวจสถานประกอบกิจการเพ่ือให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย
ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบกิจการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตนให้มากขึ้นอีกด้วย                  
ส าหรับไตรมาส 3 ปี 2566 ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ได้ด าเนินการตรวจ
แรงงานในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 11 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครอง รวม 473 คน 
จ าแนกเป็นเพศชาย จ านวน 234 คน (ร้อยละ 49.47 ของลูกจ้างที่ตรวจทั้งหมด) เพศหญิง จ านวน  
239 คน (ร้อยละ 50.53)  ซึ่งสถานประกอบกิจการที่ตรวจส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 10 – 19  
จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 63.64) รองลงมาเป็น สปก.ขนาด 5 – 9 คน จ านวน 2 แห่ง (ร้อยละ 18.18) 
และ 50 – 99 , 100 - 299 คน ประเภทละ 1 แห่ง (ร้อยละ 9.10) ผลการตรวจพบว่าสถานประกอบกิจการ
ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแรงงาน จ านวน 10 แห่ง และสถานประกอบกิจการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
แรงงานจ านวน 11 แห่ง 

ตารางท่ี 5 สถานประกอบกิจการและลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจแรงงานในจังหวัดสมุทรสงคราม  
ไตรมาส 3 ปี 2566 

 ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

สถานประกอบกจิการ/ลูกจ้าง ทีผ่่านการตรวจ ผลการตรวจ 
สปก. (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

1 – 4 คน - - - - 
5 – 9 คน 2 14 1 1 

 10 – 19 คน 7 102 7 - 
 20 – 49 คน - - - - 
50 – 99 คน 1 80 1 - 

100 – 299 คน 1 277 1 - 
300 – 499 คน  - - - - 
500 – 999 คน - - - - 
1,000 คนขึ้นไป - - - - 

รวม 11 473 1 1 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

 4.2 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน 

ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ซึ่งเป็นเครื่องมือความปลอดภัยในการคุ้มครอง 
ดูแลความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความ
ปลอดภัยในการท างานยังเป็นอีกมาตรการหนึ่งที่ด าเนินการเพ่ือกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบกิจการ 
เห็นความส าคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการท างาน เพราะหากการท างานมีความปลอดภัย 
ย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีจะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของสถานประกอบ
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กิจการ ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัย 
ในสถานประกอบกิจการทั้งสิ้น 23 แห่ง ลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจทั้งสิ้น 858 คน  

 ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 3 ปี 2566 ได้แก่ (1) การผลิต
จ านวน 11 แห่ง (ร้อยละ 47.83 ของสถานประกอบกิจการที่ตรวจทั้งหมด) รองลงมาคือ (2) การขาส่ง 
การขายปลีก จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 30.43) (3) เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้  จ านวน 2 แห่ง  
(ร้อยละ 8.69) และ (4) การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา / การก่อสร้าง / บริการการเงิน ประกันภัย 
อสังหาริมทรัพย์ ประเภทละ 1 แห่ง (ร้อยละ 4.35) 
 ส าหรับประเภทอุตสาหกรรมที่มีอัตราการปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างาน     
ในไตรมาส 3 ปี 2566 ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย จ านวน 23 แห่ง  

ตารางท่ี 6 ผลการตรวจความปลอดภัย/อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย 
ในสถานประกอบกิจการจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

    ประเภทอุตสาหกรรม สปก. ที่ผ่านการ
ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ 
ปฏิบัติถูกต้อง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การปา่ไม้ 2 67 2 - 
การผลิต 11 612 11 - 
การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา 1 17 1 - 
การก่อสร้าง 1 35 1 - 
การขายส่ง การขายปลีก 7 114 7 - 
บริการการเงิน ประกันภัย อสังหาริมทรัพย ์ 1 13 1 - 

รวม 23 858 23 - 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

4.3 สวัสดิการแรงงาน 

      กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นนอกเหนือจากการตรวจ 
สถานประกอบกิจการเพ่ือให้ได้การคุ้มครองให้ผู้ใช้แรงงานตามที่ได้กล่าวมาแล้ว ส านักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ยังมีการการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบกิจการ              
โดยในไตรมาส 3 ปี 2566 ได้ด าเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่าง ๆ  
แก่ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงาน ได้แก่ การส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม 6 แห่ง มีผู้ใช้แรงงาน
ได้รับประโยชน์ 137 คน  
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4.5 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 
     ส าหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในรอบไตรมาส 3 ปี 2566 

พบว่ามีผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องมาจากการท างานทั้งสิ้น 31 คน โดยสถานประกอบกิจการที่มี 
การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยสูงสุด คือ สถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้าง 51 - 100 คน โดยมีจ านวน 
ผู้ประสบอันตรายจ านวน 8 คน (ร้อยละ 25.81) รองลงมาคือ สปก.ขนาด 11 – 20 จ านวน 6 คน  
(ร้อยละ 19.35) สปก.ขนาด 21 - 50 คน / 1,000 คนขึ้นไป ประเภทละ 5 คน (ร้อยละ 16.13) สปก.ขนาด 
1 – 10 คน / 101 – 500 คน ประเภทละ 3 คน (ร้อยละ 9.68)  และสปก. ขนาด 201 – 500 คน 
จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.23)   

แผนภูมิที่ 19 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย เนื่องจากการท างานในจังหวัดสมุทรสงคราม  
จ าแนกตามขนาดของสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 เมื่อพิจารณาผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างานทั้งหมด 31 คน พิจารณาตามประเภท
ความร้ายแรง พบว่า  ตาย จ านวน 1 คน (ร้อยละ 3.23)  หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 14 คน (ร้อยละ 45.16) 
และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 16 คน (ร้อยละ 51.61)   

แผนภูมิที่ 20 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจังหวัด  
จ าแนกตามประเภทการประสบอันตราย ไตรมาส 3 ปี 2566  

 

 

 

 

 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 
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ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน ได้แก่ (1) วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หล่นทับ 
จ านวน 7 คน (ร้อยละ 22.58) (2) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 5 คน (ร้อยละ 16.13) (3) ตกจากที่สูง 
จ านวน 4 คน (ร้อยละ 12.90) (4) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน อุบัติเหตุจากยานพาหนะ ประเภทละ 3 คน 
(ร้อยละ 9.68) (5) วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง / สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคมี ประเภทละ 2 คน (ร้อยละ 6.45) และ (6) 
ประสบอันตรายจากท่าทางการท างาน /  ไฟฟ้าซ๊อต ประเภทละ 1 คน (ร้อยละ 3.23)   

แผนภูมิที่ 21 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจังหวัดสมุทรสงคราม  
จ าแนกตามสาเหตุการประสบอันตราย ไตรมาส 3 ปี 2566 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

 

 ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยส านักงานประกันสังคม 
จังหวัดสมุทรสงคราม มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงานเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง
เมื่อยามแก่ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 ในจังหวัดสมุทรสงครามมีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 80,466 คน 
จ าแนกเป็น มาตรา 33 จ านวน 20,908 คน มาตรา 39 จ านวน 4,920 คน และมาตรา 40 จ านวน 54,638 คน  
และสถานประกอบกิจการที่ข้ึนทะเบียนประกันสังคมทั้งสิ้น 1,546 แห่ง โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบกิจการ
ขนาดตั้งแต่ 1 - 9 คน มีจ านวน 1,148 แห่ง (ร้อยละ 74.26) ส าหรับจ านวนผู้ประกันตน มีทั้งสิ้น 20,908 คน 
ส่วนใหญ่เป็นผู้ประกันตนในสถานประกอบกิจการขนาด 20 - 49 คน มีจ านวน 4,188 คน (ร้อยละ 20.03) 

 
 
 
 
 
 

5. การประกันสังคม 
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ตารางที่ 7 จ านวนสถานประกอบกิจการและลูกจ้างขึ้นทะเบยีนประกันสังคม ในจังหวดัสมุทรสงคราม  
ไตรมาส 3 ป ี2566 

ขนาดสถานประกอบกิจการ สถานประกอบกิจการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 
1 - 9 คน 1,148 3,669 

10 - 19 คน 195 2,692 
20 - 49 คน 136 4,188 
50 - 99 คน 41 3,135 

100 - 199 คน 14 1,877 
200 - 499 คน 9 2,562 
500 - 999 คน 2 1,252 
1,000 คนขึ้นไป 1 1,533 

รวม 1,546 20,908 
      ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 

แผนภูมิที่ 22 ผู้ประกันตนในจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามมาตรา 33 มาตรา 39 และมาตรา 40 
 ไตรมาส 3 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม, 2566 

 ปัจจุบันจังหวัดสมุทรสงคราม มีสถานพยาบาลในโครงการประกันสั งคมจ านวน 1 แห่ ง 
เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล คือโรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า ต.แม่กลอง อ.เมืองฯ จ.สมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 8 จ านวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมของจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 

รัฐบาล 1 
เอกชน - 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 
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 จ านวนการใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทการใช้ประโยชน์ทดแทน   
ซึ่งมี 7 กรณ ีได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน พบว่าจ านวน
ผู้ ใช้บริการของกองทุนประกันสังคม ที่ ได้รับการวินิจฉัยมีสิทธิ ได้รับประโยชน์ทดแทน  จ านวน 
2,827 คน (ร้อยละ 10.95) ของผู้ประกันตนมาตรา 33 และมาตรา 39 ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่
ผู้ประกันตนได้รับการวินิจฉัยสูงสุด ในไตรมาสนี้ คือ  กรณี เจ็บป่วย  มีผู้ประกันตนมาใช้บริการ  
จ านวน 1,574 ราย (ร้อยละ 55.68) ของผู้ที่ได้รับการวินิจฉัยทั้งหมด รองลงมาได้แก่ ชราภาพ จ านวน 
392 ราย (ร้อยละ 13.87) ว่างงาน จ านวน 331 ราย (ร้อยละ 11.71) คลอดบุตร จ านวน 296 ราย  
(ร้อยละ 10.47) สงเคราะห์บุตร จ านวน 199 ราย (ร้อยละ 7.04) กรณีตาย จ านวน 34 ราย (ร้อยละ 1.20) 
และกรณีทพุพลภาพ จ านวน 1 ราย (ร้อยละ 0.04) ตามล าดับ 
 
 
 

แผนภูมิที่ 23 ผู้ประกันตนใช้บริการกองทุนประกันสังคม  
จ าแนกตามประเภทการใช้ประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการท างาน) ไตรมาส 3 ปี 2566 

 

 

 

 

 

 

  
 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ป ี2566 

หากพิจารณาตามจ านวนการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น 54,693,381.36
บาท โดยกรณีชราภาพมีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 31,168,524.81 บาท (ร้อยละ 56.99) ของเงินประโยชน์ทดแทน 
ที่ จ่ าย รองลงมาคือกรณีสงเคราะห์บุตร  จ่ ายเงินประโยชน์ทดแทน จ านวน 9,951,600.00 บาท  
(ร้อยละ 18.20) กรณีคลอดบุตร 4,792,524.50 บาท (ร้อยละ 8.76) กรณีว่างงาน 4,142,344.60 บาท  
(ร้อยละ 7.57) กรณีตาย 2,278,086.95  บาท (ร้อยละ 4.17) กรณี เจ็บป่วย 1,406,116.70 บาท 
(ร้อยละ 2.57) และกรณทีุพพลภาพ 954,183.80 บาท (ร้อยละ 1.74)  
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แผนภูมิที่ 24 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนจังหวัดสมุทรสงคราม  
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2566 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ ไตรมาส 3 ปี 2566 
 

 

ราชกิจจานุเบกษา เผยแพร่ประกาศ 

คณะกรรมการค่าจ้างเรื่อง อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ (ฉบับท่ี 11) 

ด้วยคณะกรรมการค่าจ้างชุดท่ี 21 ได้มีการประชุมศึกษาและพิจารณาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างท่ี
ลูกจ้างได้รับตามมาตรฐานฝีมือ และมีมติเห็นชอบเมื่อวันท่ี 10 มกราคม พ.ศ. 2565ให้ก าหนดอัตราค่าจ้างตาม
มาตรฐานฝีมือ รวม 16 สาขา โดยใช้มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงานเป็นเกณฑ์วัดค่าทักษะฝีมือ ความรู้  ความสามารถอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 79  
(4) และมาตรา 88 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงาน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2551 คณะกรรมการค่าจ้าง จึงออกประกาศไว้ ดังต่อไปน้ี 

ข้อ 1 ประกาศนี้ใช้บังคับเมื่อพ้นก าหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

ข้อ 2 ในประกาศนี้ 

“มาตรฐานฝีมือ” หมายความว่า มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน 

ข้อ 3 อัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือในแต่ละสาขาอาชีพและในแต่ละระดับ ให้เป็นดังนี้ 

(1) สาขาอาชีพช่างก่อสรา้ง สาขาช่างติดต้ังยิปซัม ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยห้าสิบบาท 
และระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยเก้าสิบห้าบาท 

6. ปัญหาด้านแรงงานที่ส าคัญ 
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(2) สาขาอาชีพช่างก่อสรา้ง สาขาช่างเขียนแบบก่อสร้างด้วยคอมพิวเตอร์ ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวัน
ละหกร้อยส่ีสิบห้าบาท 

(3) สาขาอาชีพช่างก่อสรา้ง สาขาช่างปูกระเบ้ืองผนังและพื้น ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่า วันละส่ีร้อยห้า
สิบบาท ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยห้าสิบบาท และระดับ 3 เป็นเงิน ไม่น้อยกว่าวันละหกร้อยห้าสิบ
บาท 

(4) สาขาอาชีพช่างก่อสรา้ง สาขาช่างสีอาคาร ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละส่ีร้อยหกสิบห้าบาท และ
ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละหกร้อยบาท 

(5) สาขาอาชีพช่างก่อสรา้ง สาขาช่างก่อและติดต้ังคอนกรีตมวลเบา ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละส่ี
ร้อยเจ็ดสิบห้าบาท และระดับ2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยเจ็ดสิบห้าบาท 

(6) สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ สาขาช่างเครื่องประดับ (รูปพรรณ) ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวัน
ละสี่ร้อยห้าสิบบาท ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยห้าสิบบาทและระดับ 3 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละหก
ร้อยห้าสิบบาท 

(7) สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ สาขาช่างประกอบติดต้ังเฟอร์นิเจอร์ ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวัน
ละสี่ร้อยสามสิบบาท และระดับ 2 เป็นเงนิไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยห้าสิบบาท 

(8) สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ สาขาช่างฝีมือเครื่องประดับแนวอนุรักษ์ (เทคนิคโบราณ) ระดับ 1 
เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยย่ีสิบห้าบาท 

(9) สาขาอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ สาขาช่างเครื่องถม ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละหกร้อยย่ีสิบ
ห้าบาท 

(10) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขานักส่งเสริมสุขภาพแบบองค์รวม ไทยสัปปายะ(หัตถบ าบัด) ระดับ1 เป็น
เงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยหกสิบบาท และระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยเจ็ดสิบห้าบาท 

(11) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาผู้ประกอบขนมอบ ระดับ 1 เป็นเงนิไม่น้อยกว่าวันละ สี่ร้อยบาท และ
ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยห้าบาท 

(12) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาพนักงานต้อนรับส่วนหน้า ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยสี่สิบ
บาท และระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยหกสิบห้าบาท 

(13) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาพนักงานแผนกบริการอาหารและเครื่องดื่มในธุรกิจโรงแรมและ
ภัตตาคาร ระดับ1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยสี่สิบบาท 

(14) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาช่างแต่งผมสตรี ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยสี่สิบบาท 
ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยสิบบาท และระดับ3 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละหกร้อยห้าสิบบาท 

(15) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาช่างแต่งผมบุรุษ ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละสี่ร้อยสามสิบบาท 
ระดับ 2 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยบาท และระดับ 3 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละหกร้อยสามสิบบาท 
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(16) สาขาอาชีพภาคบริการ สาขาการดูแลผู้สูงอายุ ระดับ 1 เป็นเงินไม่น้อยกว่าวันละห้าร้อยบาท 

ข้อ 4 เพื่อประโยชน์ตามข้อ 3 (1) ถึง (16) ค าว่า “วัน” หมายถึง เวลาท างานปกติของลูกจ้าง 

ข้อ 5 นายจ้างท่ีให้ลูกจ้างท างานในต าแหน่งงานหรือลักษณะงานท่ีต้องใช้ทักษะฝีมือความรู้ ความสามารถตาม
มาตรฐานฝีมือในสาขาอาชีพและระดับใด ไม่ว่าจะครอบคลุมมาตรฐานฝีมือนั้นท้ังหมดหรือส่วนหนึ่งส่วนใดก็ตาม 
ให้นายจ้างจ่ายค่าจ้างให้แก่ลูกจ้างไม่น้อยกว่าอัตราค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือในสาขาอาชีพและระดับนั้น 

ข้อ 6 ภายใต้บังคับข้อ 5 ลูกจ้างท่ีผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือในสาขาอาชีพและระดับใดไม่ว่าก่อนหรือหลัง
ประกาศนี้มีผลใช้บังคับ หากประสงค์จะใช้สิทธิให้ย่ืนหนังสือรับรองว่าเป็น ผู้ผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือใน
สาขาอาชีพและระดับน้ันแก่นายจ้างโดยเร็ว 

เมื่อนายจ้างได้รับหนังสือรับรองตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้จ่ายค่าจ้างตามอัตราในประกาศนี้ให้แก่ลูกจ้างนับแต่วันท่ีได้
หนังสือรับรองเป็นต้นไป 

ประกาศ 
ณ วันท่ี 11 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 
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ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

1. ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 

ตารางท่ี 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดสมุทรสงคราม 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด ณ ราคาประจ าปี   

ประเภทอุตสาหกรรม 
มูลค่า (ล้านบาท) โครงสร้าง (ร้อยละ) 

2563 2563 
การเกษตร 6,098 22.65 
เกษตรกรรม ป่าไม้ และการประมง 6,098 22.65 
นอกภาคเกษตร 20,821 77.34 
ด้านอุตสาหกรรม 5,892 21.89 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 20 0.07 
การผลิต 5,249 19.50 
การไฟฟ้าแก๊สไอน  าและการจัดหาเครื่องปรับอากาศ 471 1.75 
น  าประปา และการก าจัดขยะมูลฝอย 151 0.56 
การบริการ 14,930 55.46 
การก่อสร้าง 1,186 4.41 
การขายส่งและขายปลีกการคา้และการซ่อมแซมยานยนต ์ 5,098 18.94 
การขนส่งและการเก็บสินค้า 1,580 5.87 
กิจกรรมด้านที่พักและบริการอาหาร 279 1.04 
สารสนเทศและการสื่อสาร 341 1.27 
กิจกรรมด้านการเงินและการประกันภัย 1,834 6.81 
กิจกรรมด้านอสังหาริมทรัพย ์ 1,013 3.76 
กิจกรรมทางวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคนิค 10 0.04 
กิจกรรมการบรหิารและสนับสนุน 69 0.26 
การบริหารราชการและการป้องกนัประเทศ และ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

1,084 4.03 

การศึกษา 1,027 3.82 
กิจกรรมด้านสุขภาพ 923 3.43 
ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 190 0.71 
กิจกรรมการบริการอื่น ๆ 296 1.10 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) 26,920 100.00 

ที่มา : ส านกังานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
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ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

2. ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัด 

ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดสมุทรสงคราม เดือนสิงหาคม ปี 2566 (2562 = 100) 

หมวด 
ดัชน ี

ส.ค.66 ม.ค.- ส.ค.66 

 รวมทุกรายการ 107.9 107.9 
   หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืม 110.7 112 
     ข้าว แป้งและผลิตภณัฑ์จากแป้ง 101.1 98.3 
     เนื อสัตว์ เปด็ไก่ และสตัว์น  า 101.5 106.3 
     ไข่และผลติภณัฑ์นม 120.3 116.7 
     ผักและผลไม ้ 108.5 113.2 
     เครื่องประกอบอาหาร 110.7 111 
     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 106 105.9 
     อาหารบรโิภค-ในบ้าน 116.9 116.9 
     อาหารบรโิภค-นอกบ้าน 118.6 118.6 
   หมวดอื่น ๆ ไม่ใช่อาหาร และเคร่ืองด่ืม 105.8 105 
     หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 102 101 
     หมวดเคหสถาน 102.6 102 
     หมวดการตรวจรักษาและบรกิารส่วนบุคคล 108.3 107.8 
     หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 108.5 107 
     หมวดการบันเทิงการอ่านและการศึกษา 107.3 106.7 
     หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล ์ 103 103 
   ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 106.5 106.4 
     กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 111.3 111.8 
      -  อาหารสด 105.5 108.2 
      -  พลังงาน 121.7 118.4 

ที่มา : กองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า ส านักงานนโยบายและยุทธศาสตร์การค้า กระทรวงพาณิชย ์

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

3. การจดทะเบียนนิติบุคคล  

ตารางที่ 3 การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธรุกิจจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

 
ที่มา : ส านกังานพาณิชย์จังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ประเภท 
บริษัทจ ากัด 
(มหาชน) 

บริษัทจ ากัด 
ห้างหุ้นส่วน

จ ากัด 
รวม 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 
1. เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง         
2. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน         
3. การผลติ   3 3.0     
4. ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  า และระบบการปรับอากาศ         
5. การขายส่งและการขายปลีก   6 10.0 2 1.5   
6. การจัดหาน  าการจัดการน  าเสียและของเสียรวมถึง
กิจกรรมที่เกีย่วข้อง 

        

7. การก่อสร้าง   2 2.0 1 1.0   
8. การขนส่งและสถานท่ีเก็บสินคา้   1 5.0     
9. ท่ีพักแรมและบริการดา้นอาหาร     1 1.0   
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร   2 2.0     
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย         
12. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรพัย์   4 12.0     
13. กิจกรรมวิชาชีพวิทยาศาสตรแ์ละกิจกรรมทาง
วิชาการ 

  1 0.1     

14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน   2 2.0     
15. การบริหาราชการ การป้องกันประเทศและการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

        

16. การศึกษา         
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์         
18. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ         
19. กิจกรรมการบริการด้านอื่นๆ   1 1.0 1 0.3   
20. กิจกรรมการจา้งงานในครัวเรอืน กิจกรรมการ
ผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ นเองเพื่อใช้ในครัวเรือน  

        

21. กิจกรรมขององค์การระหว่างประเทศและภาคี
สมาชิก 

        

รวมท้ังสิ้น   22 37.1 6 3.8   



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

4. การจดทะเบียนโรงงาน 

ตารางท่ี 4 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่  

จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม– กันยายน 2566) 

ที ่ ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

จ านวน (โรง) เงินทุน (ล้านบาท) 
คนงาน 
(คน) 

1 อุตสาหกรรมเกษตร - - - 
2 อุตสาหกรรมอาหาร - - - 
3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม - - - 
4 อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - 
5 อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย - - - 
6 อุตสาหกรรมเครื่องหนัง - - - 
7 อุตสาหกรรมไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ - - - 
8 อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และครัวเรือน - - - 
9 อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จากกระดาษ - - - 
10 อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ - - - 
11 อุตสาหกรรมเคมี - - - 
12 อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ - - - 
13 อุตสาหกรรมยาง - - - 
14 อุตสาหกรรมพลาสติก - - - 
15 อุตสาหกรรมอโลหะ - - - 
16 อุตสาหกรรมโลหะ - - - 
17 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ - - - 
18 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล - - - 
19 อุตสาหกรรมไฟฟ้า - - - 
20 อุตสาหกรรมขนส่ง - - - 
21 อุตสาหกรรมอ่ืนๆ - - - 

รวม - - - 
ที่มา : ส านกังานอุตสาหกรรมจังหวัดสมทุรสงคราม 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 5 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   

    ไตรมาส 3 (กรกฎาคม – กันยายน ปี 2566) 

ที ่ ประเภทอุตสาหกรรม 
จดทะเบียน 

จ านวน (โรง) 
เงินทุน (ล้าน

บาท) 
คนงาน 
(คน) 

เลิกกิจการ       
(โรงงาน) 

1 อุตสาหกรรมเกษตร 9 324.12 537 - 
2 อุตสาหกรรมอาหาร 85 4,181.14 6,020  
3 อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม 1 17.6 8 - 
4 อุตสาหกรรมสิ่งทอ 6 103.67 220  
5 อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย - - - - 
6 อุตสาหกรรมเครื่องหนัง - - - - 
7 อุตสาหกรรมไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 18 206.86 341 - 
8 อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และครัวเรือน 1 25 10 - 
9 อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จากกระดาษ 2 43.3 18 - 
10 อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์ - - - - 
11 อุตสาหกรรมเคมี 1 14 5 - 
12 อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ 2 56.52 37 - 
13 อุตสาหกรรมยาง - - - - 
14 อุตสาหกรรมพลาสติก 9 495.71 193 - 
15 อุตสาหกรรมอโลหะ 18 482.59 405 - 
16 อุตสาหกรรมโลหะ 5 809.6 347 - 
17 อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์โลหะ 15 312.05 407 - 
18 อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล 10 301.3 293 - 
19 อุตสาหกรรมไฟฟ้า 2 49.00 30 - 
20 อุตสาหกรรมขนส่ง 23 710.05 515 1 
21 อุตสาหกรรมอ่ืน ๆ 20 1,196.85 492 - 

รวม 
 

227 
 

9,329.36 9,878 1 

ที่มา : ส านกังานอุตสาหกรรมจังหวัดสมทุรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 

1. อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 

ตารางท่ี 6 ประชากร จ าแนกตามเพศ และสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพ
แรงงาน 

1/2563 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 
 

2/2565 
 

3/2565 
 

4/2565 
 

1/2566 
 

2/2566 

ประชากรอายุ 
15 ปีขึน้ไปใน
จังหวัด 

163,732 163,948 164,156 164,352 164,558 164,768 164,979 165,154 148,560 148,402 148,236 148,063 147,894 147,731 

ผู้อยู่ในก าลัง
แรงงานใน
จังหวัด 

111,663 111,868 111,435 112,118 113,596 111,198 105,962 110,458 99,744 101,981 102,783 99,354 102,189 101,923 

อัตราการมีส่วน
ร่วมในก าลัง
แรงงานของ
จังหวัด 

68.20 68.23 67.88 68.22 69.03 67.49 64.22 66.88 67.14 68.71 69.34 67.10 69.10 68.99 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม                                                                                                                                                                                                       

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

2. อัตราการท างานของจังหวัด 

ตารางท่ี 7 ผู้มีงานท า จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 
 

2/2565 
 

 
3/2565 

 
4/2565 

 
1/2566 

 
2/2566 

ประชากรที่มีอายุ 15 
ปีขึ้นไปในจังหวัด 

163,948 164,156 164,352 164,558 164,768 164,979 165,154 148,560 148,402 148,236 148,063 147,894 147,731 

ผู้มีงานท าในจังหวัด 111,075 110,215 111,304 111,907 109,734 103,512 109,201 98,764 101,008 101,939 98,755 101,689 101,029 
ผู้มีงานท าในภาค
เกษตรของจังหวัด 

19,626 19,089 21,674 21,185 18,944 16,658 21,188 18,758 16,593 14,631 18,039 21,708 19,068 

ผู้มีงานท านอกภาค
เกษตรของจังหวัด 

91,449 91,126 89,630 90,722 90,790 86,854 88,013 80,006 84,415 87,390 80,715 79,981 81,961 

อัตราการมีงานท าของ
จังหวัด 

67.75 67.14 67.72 68.00 66.60 62.84 66.12 66.48 68.08 68.77 66.70 68.76 68.40 

อัตราการมีงานท าใน
ภาคเกษตรของ
จังหวัด 

17.67 17.32 19.47 18.93 17.30 16.09 19.40 19.0 16.43 14.35 12.18 14.68 12.91 

อัตราการมีงานท า
นอกภาคเกษตรของ
จังหวัด 

82.33 82.68 80.53 81.07 82.74 83.91 80.60 81.0 83.57 85.73 81.73 78.65 81.13 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 8 อัตราการมีงานท าในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน 1/2563 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 
 
2/2565 

 
3/2565 

 
4/2565 

 
1/2566 

 
2/2566 

ผู้มีงานท าใน
ภาคอุตสาหกรรมของ
จังหวัด 

36,119 37,171 36,938 35,612 32,711 32,539 30,992 31,183 
 
29,760 

 
34,436 

 
25,570 

 
26,232 

 
29,615 

 
30,282 

  1) การท าเหมืองแร่ และ
เหมืองหิน 

742 745 111 319 1,059 1,309 474 294 
134 79 69 65 77 174 

  2) การผลิต 28,168 29,774 29,638 28,091 24,016 23,514 24,417 24,549 23,115 27,571 25,132 20,638 22,112 22,903 
  3) ไฟฟ้า ก๊าซ ไอน  าและ
ระบบปรับอากาศ 

250 117 381 291 134 125 160 199 
233 203 245 127 423 86 

  4) การจัดหาน  า การจัดการ
และการบ าบัดน  าเสียของเสีย 
และสิ่งปฏิกูล 

362 200 26 82 131 281 - 70 
 

315 
 

326 
 

124 
 

237 
 

301 
 

394 

  5) การก่อสร้าง 6,597 6,335 6,782 6,829 7,371 7,310 5,941 6,071 5,963 6,257 5,496 5,165 6,702 6,725 
จ านวนผู้มีงานท าในจังหวัด 111,049 111,075 110,215 111,304 111,907 109,734 103,512 109,201 98,764 101,008 101,939 98,755 101,689 101,029 
อัตราการมีงานท าใน
อุตสาหกรรมของจังหวัด 

32.53 33.46 31.96 32.00 29.23 29.65 29.94 28.56 30.13 34.09 25.08 26.56 29.12 29.97 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม  

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

3. อัตราการว่างงานของจังหวัด 

ตารางท่ี 9 อัตราการว่างงานของจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 3/2565 4/2565 1/2566 2/2566 

ผู้ว่างงานจังหวัด 793 1,220 814 1,688 1,464 2,422 1,257 980 973 844 599 500 894 
ก าลังแรงงานในจังหวัด 111,868 111,435 112,118 113,596 111,198 105,962 110,458 99,744 101,981 102,783 99354 102,189 101,923 
อัตราการว่างงานในจังหวัด 0.71 1.09 0.73 1.49 1.31 2.29 1.14 0.98 0.95 0.82 0.60 0.49 0.88 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม  

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

4. อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33) , อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน และอัตรา 

การเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 

ตารางท่ี 10 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคม (ม.33)  

อัตราการเปลี่ยนแปลงของผู้ประกันตนที่ขอรับประโยชน์ทดแทน และอัตราการเลิกจ้างลูกจ้างในระบบประกันสังคม 

สถานภาพแรงงาน 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 
 

3/2565 
 

4/2565 
 

1/2566 
 

2/2566 
 

3/2566 

ผู้ประกันตน มาตรา 33 
ในจังหวัด 

21,008 21,173 21,034 21,110 20,858 20,712 20,986 20,507 20,870 20,779 20,990 20,621 20,908 

ผู้ประกันตนที่ขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน 

502 542 878 1,221 1,845 928 664 476 340 285 386 364 331 
 

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของจ านวนผู้ประกันตน
ในระบบประกันสังคม  
(มาตรา 33) 

-2.26 -4.01 -5.07 -0.02 -0.99 -2.17 -0.23 -2.86 0.06 0.32 0.02 0.01 0.18 

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ของผู้ประกันตนท่ีขอรับ
ประโยชน์ทดแทนกรณี
ว่างงาน 

-92.05 29.67 23.66 -0.87 267.52 71.21 -24.4 -61.02 -81.57 -69.29 15.21 -23.52 -2.33 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม  



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

5. การบรรจุงาน 

ตารางท่ี 11 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 3 ปี 2566 

สถานภาพ
แรงงาน 

2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 
 

3/2565 
 

4/2565 
 

1/2566 
 

2/2566 
 

3/2566 

ผู้ได้รับการ
บรรจุงาน 

254 342 554 81 150 352 162 243 195 159 158 253 168 138 

ผู้สมัครงานใน
จังหวัด 

230 274 306 97 114 159 95 100 268 204 186 342 224 142 

จ านวนต าแหน่ง
งานว่าง 

447 1,372 365 915 476 363 388 272 519 310 819 268 923 150 

อัตราการบรรจุ
งานต่อผู้สมคัร
งานจังหวัด 

110.43 124.82 181.05 83.51 131.58 221.38 170.53 243 72.76 77.94 84.95 73.98 75.00 97.18 

อัตราการบรรจุ
งานต่อต าแหน่ง
งานว่างจังหวัด 

56.82 24.93 151.78 8.85 31.51 96.97 41.75 89.34 37.57 51.29 19.29 94.40 18.20 92 

       ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

6. อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 

ตารางท่ี 12 อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 3 ปี 2566 

สถานภาพ
แรงงาน 

2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 
 
3/2565 

 
4/2565 

 
1/2566 

 
2/2566 

 
3/2566 

ผู้มีงานท าใน
จังหวัด 

111,075 110,215 111,304 111,304 111,304 103,512 109,201 98,764 98,764 101,939 101,939 98,755 101,689 101,029 

แรงงานต่างด้าว
ทั้งหมดในจังหวัด 

15,256 16,418 14,606 16,559 12,504 12,742 14,687 13,234 12,872 13,104 15,633 14,830 13,718 14,545 

แรงงานต่างด้าว 3 
สัญชาติ (เมยีนมา 
ลาว กัมพูชา)  

14,644 15,829 14,017 15,970 12,137 12,376 14,309 12,844 12,470 12,702 15,203 14,398 13,267 14,051 

อัตราการจ้าง
แรงงานต่างด้าว
ต่อจ านวนผู้มีงาน
ท าทั งหมด 

13.73 14.90 13.12 14.88 11.23 12.31 13.45 13.40 13.03 12.85 15.33 15.02 13.49 14.40 

อัตราการจ้าง
แรงงานต่างด้าว 3 
สัญชาติ (เมยีนมา 
ลาว กัมพูชา)  

13.18 14.36 12.59 14.35 10.9 11.96 13.10 13.00 12.63 12.46 14.91 14.58 13.05 13.91 

        ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

7. อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบกิจการ 

ตารางท่ี 13 อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน/ความปลอดภัยในการท างานของสถานประกอบกิจการของจังหวัดสมุทรสงคราม  

ไตรมาส 1 ปี 2563 - ไตรมาส 3 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 
 

3/2565 
 

4/2565 
 

1/2566 
 

2/2566 
 

3/2566 

สถานประกอบกิจการที่ไม่
ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน 

7 - 3 4 1 - 2 4 14 1 8 5 12 1 

สถานประกอบกิจการที่ผ่านการ
ตรวจคุ้มครองแรงงาน 

69 17 29 6 20 5 11 13 21 10 13 7 27 11 

สถานประกอบกิจการไม่ปฏิบัติ
ตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การท างาน 

6 1 - - 6 - 9 5 13 1 11 8 15 - 

สถานประกอบกิจการที่ผ่านการ
ตรวจความปลอดภัยในการ
ท างาน 

35 30 26 35 29 22 30 31 24 24 27 26 29 23 

อัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายคุ้มครองแรงงานของ
สถานประกอบกิจการ 

10.14 0.00 10.34 66.67 5.00 0.00 18.18 30.77 66.67 10.00 61.54 71.43 44.44 9.10 

อัตราการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายความปลอดภยัในการ
ท างานของสถานประกอบ
กิจการ 

17.14 3.33 0.00 0.00 20.69 0.00 30.00 16.13 54.17 4.17 40.74 30.76 51.72 0.00 

ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานสมุทรสงคราม  



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

8. อัตราการแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัด 

ตารางท่ี 14 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 1 ปี 2563 – ไตรมาส 3 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน 2/2563 3/2563 4/2563 1/2564 2/2564 3/2564 4/2564 1/2565 2/2565 
 

3/2565 
 

4/2565 
 

1/2566 
 

2/2566 
 

3/2566 

ผู้ประกันตนในจังหวัด 44,418 44,052 44,584 44,876 45,180 79,302 79,847 80,320 79,898 80,357 80,379 80,651 80,211 80,908 
ผู้ประกันตน มาตรา 33 21,556 21,068 21,173 21,034 21,110 20,858 20,712 20,986 20,507 20,870 20,779 20,990 20,621 20,908 
ผู้ประกันตน มาตรา 39 4,992 5,002 5,047 5,151 5,298 5,483 5,419 5,303 5,257 5,216 5,150 5,104 4,893 4,920 
ผู้ประกันตน มาตรา 40 17,870 17,982 18,364 18,691 18,772 52,961 53,716 54,031 54,134 54,271 54,450 54,557 54,607 54,638 
จ านวนผู้มีงานท าใน
จังหวัด 

111,075 110,215 111,304 111,304 109,734 103,512 109,201 109,201 98,764 101939 101,939 98,755 101,689 101,029 

อัตราแรงงานท่ีเป็น
ผู้ประกันตน 

39.99 39.97 40.06 40.10 41.17 76.61 77.13 73.55 80.90 78.83 78.85 81.67 78.88 79.65 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม  

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

สถานการณ์แรงงาน 

1. ก าลังแรงงาน/การมีงานท า/การว่างงาน 

ตารางท่ี 15 ประชากรจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกเพศ และสถานภาพแรงงานไทย ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพแรงงาน ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 71,440 76,291 147,731 
  ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 55,620 46,303 101,923 

- ผู้มีงานท า 55,075 45,954 101,029 
- ผู้ว่างงาน 545 349 894 
- ก าลังแรงงานท่ีรอฤดูกาล n.a. n.a. n.a. 

  ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 15,820 29,988 45,808 
- ท างานบ้าน 1,301 13,360 14,661 
- เรียนหนังสือ 5,015 6,145 11,160 
- เด็ก / ชรา / ป่วย / พิการจนไม่สามารถท างานได้ 7,368 8,497 15,865 
- อื่น ๆ 2,136 1,986 4,122 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 16 ผู้มีงานท าจังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2566 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ปี 2566 

ชาย หญิง รวม 
1. ไม่มีการศึกษา 3,052 2,593 5,645 
2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 8,129 7,078 15,207 
3. ประถมศึกษา 11,694 9,140 20,834 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 9,522 6,669 16,191 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 10,445 8,170 18,615 
   - สายสามัญ 7,618 6,262 13,880 
   - สายอาชีวศึกษา 2,725 1,908 4,632 
   - สายวิชาการศึกษา 103 n.a. 103 
6. มหาวิทยาลัย 12,189 12,304 24,493 
   - สายวิชาการ 7,368 7,978 15,346 
   - สายวิชาชีพ 4,516 2,457 6,973 
   - สายวิชาการศึกษา 305 1,869 2,174 
7. การศึกษาอื่นๆ n.a. n.a. n.a. 
8. ไม่ทราบ 44 n.a. 44 

รวม 55,075 45,954 101,029 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 17 ผู้มีงานท า จ าแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 2 ปี 2565 

อาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2566 

ชาย หญิง รวม 
1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการ 2,201 493 2,694 
2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ  1,036 3,432 4,468 
3. ผู้ประกอบการวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่างๆ และอาชีพท่ีเกี่ยวขอ้ง 2,807 3,384 6,191 
4. เสมียน 1,143 3,180 4,323 
5. พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาด 10,530 14,069 24,599 
6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้านการเกษตร และการประมง 10,791 5,458 16,249 
7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ และธุรกจิอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 9,048 4,969 14,017 
8. ผู้ปฏิบัติการโรงงาน และเครื่องจักร และผู้ปฏิบตัิงานด้านการ
ประกอบ 

6,341 1,272 7,613 

9. อาชีพขั นพื นฐานต่างๆ ในด้านการขาย และการให้บริการ 11,178 9,697 20,875 
10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น n.a. n.a. n.a. 

รวม 55,075 45,954 101,029 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที่ 18 ผู้มีงานท าจังหวัดสมทุรสงคราม จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ  
ไตรมาส 2 ปี 2566 

ประเภทอุตสาหกรรม ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตร 
   เกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง 12,990 6,078 19,068 
นอกภาคเกษตรกรรม 
   การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 82 92 174 
   การผลิต 10,023 12,880 22,903 
   การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน  า 86 n.a. 86 
   การจัดหาน  า บ าบัดน  าเสีย  237 157 394 
   การก่อสร้าง 5,694 1,031 6,725 
   การขายส่ง และการขายปลีก การซ่อมยานยนต์ 10,536 10,291 20,827 
   การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 2,592 441 3,033 
   โรงแรม และอาหาร 4,425 6,439 10,864 
   ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 357 385 742 
   กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 398 353 751 
   กิจกรรมด้านอสังหาริมทรัพย์ 399 19 418 
   กิจกรรมทางวิชาชีพ และเทคนิค 155 81 236 
   กิจกรรมการบริการ และสนับสนุน 281 452 733 
   การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ 3,233 1,550 4,783 
   การศึกษา 595 2,176 2,771 
   กิจกรรมด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 154 1,847 2,001 
   กิจกรรมด้านศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 178 29 207 
   กิจกรรมบริการส่วนบุคคลด้านอื่น ๆ 2,660 1,334 3,994 
   ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล  n.a. 319 319 
   องค์การระหว่างประเทศ n.a. n.a. n.a. 
   ไม่ทราบ n.a. n.a. n.a. 

รวม 55,075 45,954 101,029 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัสมุทรสงคราม 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 19 ผู้มีงานท า จ าแนกตามสถานภาพการท างาน ไตรมาส 2 ปี 2566 

สถานภาพการท างาน 
ไตรมาส 2 ปี 2566 

ชาย หญิง รวม 
1. นายจ้าง 2,357 870 3,227 
2. ลูกจ้างรัฐบาล 4,607 5,232 9,839 
3. ลูกจ้างเอกชน 26,694 21,843 48,537 
4. ท างานส่วนตัว 15,081 12,676 27,757 
5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 6,336 5,333 11,669 
6. การรวมกลุม่ n.a. n.a. n.a. 

รวม 55,075 45,954 101,029 

 ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที ่20 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามกลุ่มอายุ เพศ ปี 2565 

ช่วงอายุ (ปี) 
ปี 2565 

ชาย หญิง รวม 
15 – 19  737 83 820 

20 – 24 1,430 823 2,254 

25 – 29 2,430 1,217 3,647 

30 – 34 2,533 884 3,418 

35 – 39 2,384 1,348 3,731 

40 – 44 2,386 1,936 4,322 

45 – 49 2,922 2,547 5,469 

50 – 54 2,074 1,449 3,524 

55 – 59 2,513 2,151 4,664 

60 ปีขึ นไป 4,731 4,645 9,376 

รวม 24,142 17,084 41,225 

  ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที ่21 จ านวนผู้มีงานท าอยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ปี 2565 

ระดับการศึกษา 
ปี 2564 

ชาย หญิง รวม 
1. ไม่มีการศึกษา 3,390 2,822 736 

2. ต่ ากว่าประถมศึกษา 2,708 2,766 7,559 

3. ประถมศึกษา 7,282 4,496 11,058 

4. มัธยมศึกษาตอนต้น 5,482 4,243 7,169 

5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 5,413 5,314 7,997 

6. อุดมศึกษา 7,379 9,420 6,706 

7. อ่ืน ๆ - - - 
8. ไม่ทราบ - - - 

รวม 31,654 29,061 41,225 

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวัดสมุทรสงคราม ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที ่22 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2565 

ประเภทอาชีพ 
ปี 2565 

ชาย หญิง รวม 
1. บัญญัติกฎหมายและผู้จัดการ 466 123 589 

2. วิชาชีพด้านต่างๆ 187 165 351 

3. วิชาชีพด้านเทคนิค 961 346 1,307 

4. เสมียน 162 479 641 

5. พนักงานบริการ 6,352 7,269 13,621 

6. ด้านการเกษตรและประมง 6,529 4,154 10,683 

7. ด้านความสามารถทางฝมีือ 3,972 1,818 5,791 

8. ผู้ปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร 2,101 31 2,132 

9. อาชีพพื นฐานต่างๆ 3,411 2,699 6,110 

10. คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอื่น - - - 
รวม 24,142 17,084 41,225 

           ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัด ขอ้มูล ณ เดือนธันวาคม 2565 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที ่23 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2565 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ปี 2565 

ชาย หญิง รวม 
1. เกษตรกรรม 7,005 4,358 11,363 
2. เหมืองแร่ เหมืองหิน 69 ... 69 
3. การผลติ 2,738 2,226 4,964 
4. ไฟฟ้า ก๊าซ และประปา ... ... ... 
5. การจัดหาน  า การบ าบัดน  าเสีย ... ... ... 
6. การก่อสร้าง 2,401 305 2,706 
7. การขายส่ง การขายปลีก 5,216 4,970 10,186 
8. การขนส่ง 1,663 ... 1,663 
9. ท่ีพักแรม และบริการด้านอาหาร 2,153 3,523 5,676 
10. ข้อมูลข่าวสาร การสื่อสาร ... ... ... 
11. กิจกรรมด้านการเงิน 18 ... 18 
12. อสังหาริมทรัพย ์ 7,005 4,358 11,363 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพ 69 ... 69 
14. กิจกรรมการบริหาร 2,738 2,226 4,964 
15. บริหารราชการ และป้องกันประเทศ ... ... ... 
16. การศึกษา ... ... ... 
17. ด้านสุขภาพ และสังคมสงเคราะห ์ 2,401 305 2,706 
18. ศิลปะ บันเทิง 5,216 4,970 10,186 
19. กิจกรรมบริการอื่นๆ 1,663 ... 1,663 
20. การจ้างงานในครัวเรือนส่วนบุคคล 2,153 3,523 5,676 
21. องค์การระหว่างประเทศ ... ... ... 
22. ไม่ทราบ 18 ... 18 

รวม 24,142 17,084 41,225 

  ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัด ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2565 
 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

2. การส่งเสริมการมีงานท า 

ตารางท่ี 24 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน จังหวัดสมุทรสงคราม จ าแนกตามเพศ 

ไตรมาส/ปี 
ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1/2564 115 7 793 915 55 42 97 33 48 81 
2/2564 76 2 398 476 43 71 114 46 104 150 
3/2564 - 1 362 363 74 85 159 162 190 352 
4/2564 - 1 387 388 43 52 95 79 83 162 
1/2565 27 - 245 272 50 50 100 92 151 243 
2/2565 13 1 505 519 98 170 268 96 99 195 
3/2565 22 11 277 310 83 121 204 65 94 159 
4/2565 73 11 735 819 74 112 186 55 103 158 
1/2566 20 13 235 268 118 224 342 93 160 253 
2/2566 67 8 848 923 93 131 224 70 98 168 
3/2566 28 33 89 150 61 81 142 58 80 138 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 25 ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน จ าแนกตามช่วงอายุ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ช่วงอายุ (ปี) 

ไตรมาส 3 ปี 2566 

ต าแหน่งงานว่าง 
ผู้ลงทะเบียน 
สมัครงาน 

บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
15 - 17 2 1.33 1 0.70 1 0.72 
18 - 24 30 20 28 19.72 27 19.57 
25 - 29 38 25.33 37 26.06 36 26.09 
30 - 39 37 24.67 35 24.65 35 25.36 
40 - 49 36 24 35 24.65 34 24.64 
50 - 59 7 4.67 6 4.22 5 3.62 

60 ปีขึ นไป  -  -  -  -  -  - 
รวม 150 100 142 100 138 100 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตาราง 26 ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจ าแนกตามเพศ ไตรมาส 3 ปี 2566 

กิจกรรม 
เพศ 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม 
ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) 28 33 89 150 
ผู้ลงทะเบยีนสมคัรงาน (คน) 61 81 0 142 
บรรจุงาน (คน) 58 80 - 138 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 27 ต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2566 

วุฒิการศึกษา 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน (คน) 

1. ประถมศึกษาและต่ ากว่า 24 21 20 
2. มัธยมศึกษา 53 50 50 
3. ปวช. 16 16 15 
- พาณิชย ์ 1 1  - 
- ช่าง  -  -  - 
- อื่นๆ 15 15 15 
4. ปวส. 24 24 23 
- พาณิชย ์  -  -  - 
- ช่าง 1 1  - 
- อื่นๆ 23 23 23 
5. อนุปริญญา  -   -  - 
6. ปริญญาตร ี 33 31 30 
7. ปริญญาโท  -  -  - 
8. ปริญญาเอก   -  -  - 
9. อ่ืนๆ  -  -  - 

รวม 150 142 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 28 ต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทอาชีพ 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน (คน) 

บรรจุงาน (คน) 

1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 5 4 4 
2. ผู้ประกอบการวิชาชีพด้านต่าง ๆ เช่น วิศวกรไฟฟ้า 5 4 4 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง 42 40 39 
4. เสมียน เจา้หน้าท่ี 27 26 25 
5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 16 15 14 
6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั นพื นฐาน)  -  -  - 
7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ 5 4 3 
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผูค้วบคมุเครื่องจักร และผู้ปฏิบตัิงาน 
   ด้านการประกอบการ (พนักงานขับรถยนต์) 

2 2 2 

9. อาชีพงานขั นพื นฐาน เช่น แรงงานท่ัวไป พนักงานฝ่ายผลิต 48 47 47 
10. ผู้ฝึกงาน  -  -  - 

รวม 150 142 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 29 ต าแหน่งงานว่างและบรรจุงานจ าแนกตามอุตสาหกรรม  

ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

ต าแหน่งงานว่าง 
(อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ และการป่าไม ้  -  - 
2. การประมง   -  - 
3. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน  -  - 
4. การผลติ 57 54 
5. การจัดหาน  า การจัดการน  าเสียและของเสีย  -  - 
6. การก่อสร้าง 2 2 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

43 41 

8. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า 7 6 
9. ที่พักแรม ร้านอาหาร 8 6 
10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1 1 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 8 7 
12. กิจกรรมเกี่ยวกับอสังหาริมทรพัย์ 1 1 
13. กิจกรรมวิชาชีพ วิทยาศาสตรแ์ละการโฆษณา 7 6 
14. กิจกรรมการบริหารและบริการสนับสนุน รักษาความปลอดภัย   -  - 
15. การบริหารราชการ การป้องกนัประเทศ 7 6 
16. การศึกษา 1 1 
17. กิจกรรมด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห ์ 2 2 
18. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนาการ  -  - 
19. กิจกรรมการบริการด้านต่าง ๆ 6 5 

รวม 150 138 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 30 จ านวนแรงงานต่างด้าวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่ได้รับใบอนุญาตท างาน  

ณ เดือนกันยายน ปี 2566 

กลุ่ม 
จ านวน 

รวม เมียนมา ลาว กัมพูชา เวียดนาม 

1. น าเข้าตามบันทึกข้อตกลงระหว่างรัฐ MOU 1,363 1,086 202 75  - 
2. กลุ่ม มติครม. 5 ก.ค. 2565 12,697 12,116 212 360 9 

รวมท้ังหมด 14,060 13,202 414 435 9 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 
หมายเหตุ เป็นข้อมูลสะสม ณ เดือนกันยายน 2566 

 
ตารางท่ี 31 แรงงานต่างด้าวสัญชาติอ่ืนๆ ท่ีได้รับใบอนุญาตท างาน ณ เดือนกันยายน 2566 

ประเภท 
จ านวนคนต่างด้าว 

รวม ฟิลิปปินส ์ จีน กระเหร่ียง อื่นๆ 

1. คนต่างด้าวเข้าเมืองช่ัวคราว  60 21 4  - 35 
2. คนต่างด้าวพื นที่สูง 425  -  - 61 364 

รวม 485 21 4 61 399 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 
หมายเหตุ เป็นข้อมูลสะสม ณ เดือนกันยายน  2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 32 จ านวนแรงงานต่างด้าว จ าแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติที่เข้ามาท างาน (ยกเว้นประเภทตลอดชีพ)  

ณ เดือนกันยายน ปี 2566 

ประเภทอาชีพ 

 สัญชาติ (คน) 

รวม 

ญ
ี่ปุ่น

 

จีน
 

ยูก
ันด

า 

เม
ียน

มา
 

อเ
มร

ิกนั
 

เอ
ธิโ

อเ
ปีย

 

ฟิล
ิปป

ินส
 ์

เก
าห

ลีใ
ต้ 

ตุร
ก ี

เย
อร

มัน
 

ไอ
รชิ

 

ฮัง
กา

ร ี

อา
ร์เม

เน
ีย 

อื่น
ๆ 

1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส 1              1 
2. ผู้ประกอบการวิชาชีพด้านต่างๆ (ผู้จัดการ) 1    2          3 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้อง                
4. เสมียน เจา้หน้าท่ี                
5. ครูผู้สอน 1 4 4  4 1 21 3  1 1 1  15 56 
6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั นพื นฐาน)                
7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ                
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผูค้วบคมุเครื่องจักร และผู้ปฏิบตัิงานด้าน
การประกอบการ 

               

9. อาชีพงานพื นฐาน                
10. ผู้ฝึกงาน                
11. อ่ืน ๆ                

รวม 3 4 4  6 1 21 3  1 1 1  15 60 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 33 จ านวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ  

(จ าแนกตามเพศและระดับการศึกษา) ไตรมาส 3 ปี 2566 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

ชาย หญิง รวม ร้อยละของภาครวม 
ประถมศึกษา - - - - 
มัธยมศึกษา - - - - 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา - - - - 
ปริญญาตร ี - - - - 
ปริญญาโท - - - - 
ปริญญาเอก - - - - 

รวม - - - - 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 34 แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามวิธีการเดินทาง  

ไตรมาส 3 ปี 2566 

วิธีการเดินทาง 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. บริษัทจัดหางานจัดส่ง  -  - 
2. Re – Entry 3 100 
3. เดินทางด้วยตนเอง  -  - 
4. นายจ้างพาไปฝึกงาน  -  - 
5. นายจ้างพาไปท างาน  -  - 
6. กรมการจัดหางานจัดส่ง  -  - 

รวม 3 100 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 35 แรงงานไทยที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมิภาค  

ไตรมาส 3 ปี 2566 

ภูมิภาค 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
1. สาธารณรัฐเช็ก  -  - 
2. อิตาล ี  -  - 
3. อินโดนีเซีย 1 33.33 
4. สิงคโปร ์ 1 33.33 
5. อินเดีย 1 33.33 

รวม 3 99.99 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 36 การพัฒนาศักยภาพแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

ล าดับ หลักสูตร 
ไตรมาส 3 ปี 2566 

(กรกฎาคม – กันยายน 2566) หมายเหตุ 
จ านวนผู้เข้า จ านวนผู้ส าเร็จ 

1 กิจกรรมด้านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน 122 120  
 การฝึกเตรียมเข้าท างาน 2 2  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างก่อสร้าง 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหการ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างเครื่องกล 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 2 2 เข้าฝึกอบรมไตรมาส 2 ส าเร็จ

การฝึกอบรมไตรมาส 3 
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีเกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีภาคธุรกิจและบริการ 0 0  
 การฝึกยกระดับฝีมือ 73 71  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างก่อสร้าง 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหการ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างเครื่องกล 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 32 31  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีเกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีภาคธุรกิจและบริการ 41 40  
 การฝึกอาชีพเสริม (เสรมิทักษะ) 47 47  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างก่อสร้าง 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหการ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างเครื่องกล 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 26 26  
      - กลุ่มสาขาอาชพีเกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีภาคธุรกิจและบริการ 21 21  

2 กิจกรรมด้านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างก่อสร้าง 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหการ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างเครื่องกล 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีช่างอุตสาหกรรมศิลป์ 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีเกษตรอุตสาหกรรม 0 0  
      - กลุ่มสาขาอาชพีภาคธุรกิจและบริการ 0 0  

3 กิจกรรมด้านการสง่เสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน 1,897 1,709  
4 กิจกรรมด้านการประเมินความรู้ความสามารถ 34 33  

รวม 2,053 1,862  
ที่มา : ส านกังานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 37 การตรวจแรงงานจ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการที่
ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า 
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่งให้
ด าเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

ส่งเร่ือง
ด าเนินคดี 

1 – 4 คน - - - - - - - - - - - - 
 5 – 9 คน 2 8 6 - 14 1 1 - - 1 - - 

 10 – 19 คน 7 55 47 - 102 7 - - - - - - 
  20 – 49 คน - - - - - - - - - - - - 
 50 – 99 คน 1 40 40 - 80 1 - - - - - - 

 100 – 299 คน 1 131 146 - 277 1 - - - - - - 
300 – 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 – 999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนขึ นไป - - - - - - - - - - - - 

รวม 11 234 239 - 473 10 1 - - 1 - - 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

หมายเหตุ : 1. ข้อมูลนับห้วงเวลาไตรมาสตามปีปฏิทิน 

2. ไม่รวมตรวจแรงงานในเรือประมงทะเล 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 38 จ านวนสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจและปฏิบัติไม่ถูกต้อง จ าแนกตาอุตสาหกรรมและเรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

ในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เร่ืองท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง) 

สรุปจ านวน สปก.  
ท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

วัน
ท างาน 

เวลา
ท างาน 

เวลา
พัก 

ค่าจ้าง
ใน

วันหยุด 

วัน 
หยุด 

ทะเบียน
จ่ายค่าจ้าง 

ทะเบียน
ลูกจ้าง 

ค่าลว่งเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้าง
ข้ันต่ า 

ข้อ 
บังคับใน

การ
ท างาน 

ไม่ขออนุญาต
การใช้แรงงาน

เด็ก 

คณะกรรมการ
สวัสดิการ 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม ้ - - - - - - - - - - - - - 
2. การประมง - - - - - - - - - - - - - 
3. การท าเหมืองแร่และเหมอืงหิน - - - - - - - - - - - - - 
4. การผลิต - - - - - - - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา - - - - - - - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง - - - - - - - - - - - - - 
7. การขายส่ง การขายปลกี การซ่อมแซมยานยนต ์ - - - - - - - - - 1 - - 1 
8. โรงแรมและภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - - 
9. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า การคมนาคม - - - - - - - - - - - - - 
10. การเป็นตัวกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - - 
11. บริการการเงิน ประกันภัย อสังหารมิทรัพย ์ - - - - - - - - - - - - - 
12. การบริหารราชการ - - - - - - - - - - - - - 
13. การศึกษา - - - - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพและงานด้านสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - - - - 
15. บริการชุมชน บริการสังคม และบริการส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - - 
16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ - - - - - - - - - - - - - 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

หมายเหตุ : 1. ข้อมูลนับห้วงเวลาไตรมาสตามปีปฏิทิน   2. สถานประกอบกจิการ 1 แห่ง ผิดมากกว่า 1 เร่ือง   3. ไม่รวมตรวจแรงงานในเรือประมงทะเล 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 39 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 2 ปี 2566 

ขนาดสถานประกอบการ 

สถาน
ประกอบการที่
ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเร่ือง
ด าเนิน 

คดี 
ส่ง

เอกสาร 
หนังสือ 
เชิญพบ 

ออก
ค าสั่ง

ปรับปรุง 

เปรียบ 
เทียบ
ปรับ 

1 – 4 คน - - - - - - - - - - - - - 
5 – 9 คน 4 17 14 - 31 4 - - - - - - - 

10 – 19 คน 8 41 75 - 116 8 - - - - - - - 
20 – 49 คน 8 168 104 - 272 8 - - - - - - - 
50 – 99 คน 2 70 93 - 163 2 - - - - - - - 

100 – 199 คน 1 130 146 - 276 1 - - - - - - - 
200 – 499 คน - - - - - - - - - - - - - 
500 – 999 คน - - - - - - - - - - - - - 
1,000 คนขึ นไป - - - - - - - - - - - - - 

รวม 23 426 432 - 858 23 - - - - - - - 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

หมายเหตุ : 1. สถานประกอบกิจการแตล่ะแห่งที่ปฏิบัติไม่ถูกตอ้ง อาจมีการด าเนินการของเจ้าหนา้ที่มากกวา่ 1 กรณี 

  2. จ านวนลูกจา้งที่ผ่านการตรวจชาย หญิง ได้รวมจ านวนลกูจ้างเด็กไว้ด้วยแลว้ 

 3. ข้อมูลนับหว้งเวลาไตรมาสตามปีปฎทิิน 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 40 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน จ าแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2566 

  ประเภทอุตสาหกรรม 
สปก.ที่ผ่านการ
ตรวจ (แหง่) 

ลูกจ้างทีผ่าน
การตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แหง่) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แหง่) 

ปฏิบตัิ
ถูกต้อง 

ไม่ถูกต้อง แนะน า 
ออกค าสั่ง ส่งเรื่อง

ด าเนิน 
คดี 

ส่งเอกสาร พบ ปรับปรุง 
หยุดใช้

เครื่องจักร 

 1. เกษตรกรรม การลา่สตัว์ การป่าไม ้ 2 67 2 - - - - - - - 
 2. การประมง - - - - - - - - - - 
 3. การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน - - - - - - - - - - 
4. การผลติ 11 612 11 - - - - - - - 
5. การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา  1 17 1 - - - - - - - 
6. การก่อสร้าง  1 35 1 - - - - - - - 
7. การขายส่ง การขายปลีก  - - - - - - - - - - 
8. โรงแรมและภตัตาคาร  - - - - - - - - - - 
9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า การคมนาคม  - - - - - - - - - - 
10. การเป็นตัวกลางทางการเงิน  - - - - - - - - - - 
11. บริการการเงิน ประกันภัย อสงัหาริมทรัพย ์ 1 13 1 - - - - - - - 
12. การบริหารราชการ - - - - - - - - - - 
13. การศึกษา - - - - - - - - - - 
14. งานด้านสุขภาพและงานด้านสังคมสงเคราะห ์ - - - - - - - - - - 
15. บริการชุมชน บริการสังคม และบริการส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
16. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
17. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ - - - - - - - - - - 

รวม 23 858 23 - - - - - - - 
ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 41 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจ าแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 3 ปี 2566 

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 
1. ส่งเสรมิสวสัดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม 6 137 
2. ส่งเสรมิสวสัดิการแรงงานพันธุ์ดี ตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง - - 
3. ส่งเสรมิให้มีการจัดการสัวดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงาน
หญิงในสถานประกอบการ 

- - 

4. ส่งเสรมิสวสัดิการแรงงานสูงอายุเพื่อพัฒนาตุณภาพชีวิต - - 
รวม 6 137 

ที่มา : ส านกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม  

 

ตารางท่ี 42 จ านวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจ้างท่ีถูกเลิกจ้างในจังหวัดสมุทรสงคราม  
ไตรมาส 3 ปี 2566 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการที่เลิกกจิการ (แห่ง) ลูกจ้างที่ถกูเลิกจ้าง (คน)  
1 - 10 คน 1 2 

10 คนขึ นไป - - 
รวม 1 2 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 43 ประเภทกิจการที่เลิกจ้าง/ลูกจ้างถูกเลิกจ้างในจังหวัดสมุทรสงคราม ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทกิจการ จ านวนสถานประกอบการ จ านวนผู้ถูกเลิกจ้าง 
1. การค้าเครื่องไฟฟ้า ยานพาหนะ - - 
2. ร้านสินค้าเบด็เตล็ด การค้าอื่น ๆ - - 
3. ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเชา่ - - 
4. การก่อสร้าง 1 2 
5. สถาบันการเงิน บริการด้านธรุกิจ - - 
6. ผลิตรูปปั้นไฟเบอร์กลาส, ซ่อมรถยนต ์ - - 

รวม 1 2 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตาราง 44 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  

ไตรมาส 3 ปี 2566 

ขนาดสถานประกอบการ 
ผู้ประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
1 - 10 คน 3 9.68 
11 - 20 คน 6 19.35 
21 - 50 คน 5 16.13 
51 - 100 คน 8 25.81 
101 - 200 คน 3 9.68 
201 - 500 คน 1 3.23 

501 - 1,000 คน - - 
1,000 คนขึ นไป 5 16.13 

รวม 31 100 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 45 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง 

และสาเหตุการประสบ-อันตราย ไตรมาส 3 ปี 2566 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางส่วน 

หยุด
งานเกิน 
3 วัน 

หยุดงาน
ไม่เกิน  
3 วัน 

รวม 

1. ตกจากท่ีสูง - - - 3 3 4 
2. หกล้ม ลื่นล้ม - - - - 3 3 
3. อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - - 
4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลาย/หล่นทับ - - - 5 2 7 

5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - - 1 2 3 
6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - - - 2 - 2 
7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - - - - 5 5 
8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา                                                  - - - - - - 
9. ประสบอันตรายจากการยกหรอืเคลื่อนย้ายของหนัก - - - - - - 
10. ประสบอันตรายจากท่าทางการท างาน - - - 1 - 1 
11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 - - 2 - 3 
12. วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - - - - 
13. ไฟฟ้าซ๊อต - - - 1 - 1 
14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน - - -    
15. ผลจากความเย็น/สัมผัสของเย็น - - -    
16. สัมผัสสิ่งมีพิษ สารเคม ี - - - 1 1 2 
17. อันตรายจากรังส ี - - -    
18. อันตรายจากแสง - - -    
19. ถูกท าร้ายร่างกาย - - -    
20. ถูกสัตว์ท าร้าย - - -    
21. โรคเนื่องจากการท างาน - - -    
22. ภัยพิบัติ - - -    
23. การก่อวินาศกรรม - - -    
 24. อื่นๆ - - -    

รวม 1 - - 14 16 31 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางท่ี 46 จ านวนผู้ประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33 , 39 , 40 ในจังหวัดสมุทรสงคราม  

ไตรมาส 3 ปี 2564 – ไตรมาส 3 ปี 2566 

ไตรมาส 
จ านวนผู้ประกนัตน (คน) 

มาตรา 33 มาตรา 39 มาตรา 40 รวม 
2/2564 21,110 5,298 18,772 45,180 
3/2564 20,858 5,483 52,961 79,302 
4/2564 20,712 5,419 53,716 79,847 
1/2565 20,986 5,303 54,031 80,320 
2/2565 20,507 5,257 54,134 79,898 
3/2565 20,870 5,216 54,271 80,357 
4/2565 20,779 5,150 54,450 80,379 
1/2566 20,990 5,104 54,557 80,651 
2/2566 20,621 4,983 54,607 80,211 
3/2566 20,908 4,920 54,466 80,466 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางที่ 47 จ านวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน จ าแนกตามขนาดสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 3 ปี 2566 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 

1 - 9 คน 1,148 3,669 
10 - 19 คน 195 2,692 
20 - 49 คน 136 4,188 
50 - 99 คน 41 3,135 

100 - 199 คน 14 1,877 
200 - 499 คน 9 2,562 
500 - 999 คน 2 1,252 
1,000 คนขึ นไป 1 1,533 

รวม 1,546 20,908 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 

ตารางท่ี 48 จ านวนสถานพยาบาลในโครงการประกันสังคมจ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล  

ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทสถานพยาบาล แห่ง 
รัฐบาล 1 
เอกชน - 

ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 



รายงานสถานการณแ์รงงานจังหวัดสมทุรสงคราม                                              ไตรมาส 3 ปี 2566 (กรกฎาคม – กันยายน 2566) 

ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 

ตารางที่ 49 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภทการใช้ประโยชน์ทดแทน  

(ไม่เนื่องจากการท างาน) ไตรมาส 3 ปี 2566 

ประเภทประโยชน์ทดแทน จ านวนวินจิฉัยท่ีมีสิทธิได้รับประโยชน์ทดแทน (ราย) 

1. เจ็บป่วย 1,574 

2. คลอดบุตร 296 

3. ทุพพลภาพ 1 

4. ตาย 34 

5. สงเคราะหบ์ุตร 199 

6. ชราภาพ 392 

7. ว่างงาน 331 

รวม 2,827 

หมายเหตุ ล าดับที่ 3. ทุพพลภาพในไตรมาสนี ไม่มีการวินิจฉัยรายใหม่ แต่มีการจ่ายเงินต่อเนื่องให้กับรายเดิมที่วินิจฉยั

เรียบร้อยแล้ว 

 

ประเภทประโยชน์ทดแทน จ านวนเงินทีจ่่าย (บาท) 

1. เจ็บป่วย 1,406,116.70 

2. คลอดบุตร 4,792,524.50 

3. ทุพพลภาพ 954,183.80 

4. ตาย 2,278,086.95 

5. สงเคราะหบ์ุตร 9,951,600.00 

6. ชราภาพ 31,168,524.81 

7. ว่างงาน 4,142,344.60 

รวม 54,693,381.36 
ที่มา : ส านกังานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 



 

ที่ปรึกษา 

นายสมนึก      พรหมเขียว          ผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม 
นายศิริศักดิ์       ศิริมังคะลา          รองผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม  
นายกรกฎ        วงษ์สุวรรณ         รองผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม  
นางรภัสสา      พานิกุล          แรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
นางระพีพรรณ      รัตนบริหาร         สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
นายอภิสิทธิ์         ชนะสุข            ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม 
นายนัชชา      เกลียวสัมพันธ์ใจ         ประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 
นายวีรเดช      พลสวัสดิ์          จัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 
 
 
 
ผู้จัดท า 

นายธวัชชัย   ช่างสัน    นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นางระพีพรรณ    รัตรบริหาร   เจ้าพนักงานแรงงานอาวุโส 
นางสาวอัญชลี   เหลืองน  าเพ็ชร   นักวิชาการแรงงานช านาญการ 
นางสาวกมลวรรณ   มณีช่วง   เจ้าพนักงานประกันสังคม 3 
นางสาวอารีย์รัตน์  เสือดี    นักวิชาการแรงงาน 
นางสาวจิญา              กิจฤกษ์ไทย   นักวิชาการแรงงาน 
นายธนาภัทร   ชูใจ      นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ 
นายนรินทร์    ปิ่นทอง    นักวิชาการพัฒนาฝีมือแรงงานปฏิบัติการ  
นายภูเบศร์   สุดสงวน   เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์และประมวลผลฯ 
 

 

 

คณะผู้จัดท า 



 

 
 
 

1.    ส านักงานแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
       ศาลากลางจังหวัด (หลังใหม่) ชั น 5  ต.แม่กลอง  อ.เมือง  จ.สมุทรสงคราม 75000 

    ☎ 0-3471-6116, 0-3471-4524   โทรสาร 0-3471-6116 

   E-mail: samutsong@mol.mail.go.th 
      http://samutsongkhram.mol.go.th 

2.    ส านักงานจัดหางานจังหวัดสมุทรสงคราม 
       เลขที่  186  ม.3  ถ.เอกชัย  ต.ลาดใหญ่  อ.เมือง  จ.สมุทรสงคราม  75000 

☎ 0-3471-4342-3   โทรสาร 0-3471-4342-3 ต่อ 102, 104 
 E-mail: skm_75000@hotmail.com 
 https://doe.go.th/prd/smk 

3.   ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 
      เลขที ่ 188  ม.3  ถ.เอกชัย  ต.ลาดใหญ่  อ.เมือง  จ.สมุทรสงคราม  75000  

☎ 0-3471-1899, 0-3471-5489   โทรสาร 0-3471-1899 
E-mail: samutsongkhram@labour.mail.go.th 
http://samutsongkhram.labour.go.th 

4.   ส านักงานประกันสังคมจังหวัดสมุทรสงคราม 
      เลขที่ 32 ถ.สมุทรสงคราม – บางแพ อ.เมือง จ.สมุทรสงคราม 75000 

      ☎ 0-3471-5541, 0-3471-6181   โทรสาร 0-3471-3660 ต่อ 116 
      https://www.sso.go.th/wpr/samutsongkhram 

5.   ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานสมุทรสงคราม 
      เลขที่  190  ม.3  ต.ลาดใหญ่  อ.เมือง  จ.สมุทรสงคราม  75000 

      ☎ 0-3471-6119, 0-3471-1284    โทรสาร 0-3471-1284 
       https://www.dsd.go.th/Samutsongkhram 

สถานทีต่ิดต่อหนว่ยงานราชการ 

สังกัดกระทรวงแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม 

 



ส ำนักแรงงำนจังหวัดสมุทรสงครำม
ศำลำกลำงจังหวัดสมุทรสงครำม (หลังใหม่) ชั้น 5
ถ.เอกชัย  ต.แม่กลอง  อ.เมือง  จ. สมุทรสงครำม  75000
โทรศัพท/์โทรสำร  034-716116 / 034-714524
www.samutsongkhram.mol.go.th


